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Systematisert oppsummering av gruppearbeid 
Høstseminaret 2025 
 

1. Organisasjonsutvikling og administrasjon 

Oppsummering: 
Mange idrettslag sliter med manglende administrative ressurser og varierende drift. Det 
ble foreslått samarbeid om administrasjon, felles regnskapsløsninger og 
kompetansedeling. Flere mente at BIR kan bidra med å initiere samarbeid og 
tilrettelegge for delte stillinger (daglig leder, økonomi m.m.). Behovet for kontinuitet ble 
fremhevet – ildsjeler forsvinner, og kunnskap går tapt i små klubber. 

Typiske forslag: 

• Dele administrativ ressurs/daglig leder 

• Samlokalisere 

• Kompetanseutveksling på organisasjonsutvikling 

• Felles regnskaps- og administrasjonsløsninger / -tjenester 

• Bedre kompetanse på systemer (Spond, økonomi) 

• Samhandling via felles plattform 

 

2. Felles prosjekter og støtte hverandre prosjekter 

Oppsummering: 
Klubbene ønsker tettere samarbeid både lokalt og på tvers av idretter. Det ble foreslått 
felles prosjekter, felles møteplasser og bedre struktur for erfaringsdeling. Samarbeid 
med eksterne aktører som skole, idrett og bad, og Skiforeningen ble også nevnt. 

Typiske forslag: 

• Felles møteplasser og kontorfasiliteter 

• Samarbeid på arrangementer 

• Samarbeid med naboklubber og eksterne aktører 

• Støtte / supportere hverandres prosjekter. Combihallen som eksempel 
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3. Rekruttering, medlemsvekst, tilbudsmangfold 

Oppsummering: 
Flere idretter sliter med å nå nye grupper. Forslagene handler om å gjøre idrettene mer 
synlige, tilby lavterskelaktiviteter og samarbeide mellom klubber med naturlige 
kombinasjoner av idretter. Allidrett og tilbud for pensjonister ble trukket frem som gode 
rekrutteringstiltak. 

Typiske forslag: 

• Allidrett på dagtid (SFO, pensjonister, fleksible perioder) 

• Kombinasjon av idretter (klubber som deler utøvere) 

• Få bedre frem tilbudsmangfoldet i småidrettene I Bærum 

• Fokus på innaktive ungdom og ungdommer med tilpasningsvansker 

 

4. Anleggsutnyttelse og effektivitet 

Oppsummering: 
Dette er et stort tema. Klubbenes hovedutfordring er manglende oversikt og samordning 
av hallkapasitet. Det er behov for bedre koordinering på tvers, samlokalisering av idretter 
og mer aktivitet på dag- og helgetid. Mange mener kommunen bør bidra sterkere her. 

Typiske forslag: 

• Felles booking og kartlegging av ledig kapasitet 

• Samlokalisering og fleridrettsanlegg 

• Bedre utnyttelse av halltid på dagtid og helger 

• Utrede kapasitet og incentiver for optimalisering (BIR) 

• Samarbeid om vaktmester og drift 

 

5. Felles plattformer og digitale løsninger 

Oppsummering: 
Det er stor interesse for å utvikle felles digitale løsninger for planlegging, kommunikasjon 
og ressursdeling mellom klubbene. “Easyplay” ble nevnt som en mulig felles plattform 
for hallbooking og samhandling. 

Typiske forslag: 
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• Felles plattform for booking og kommunikasjon (Easyplay) 

• Felles meldings- og informasjonsløsning 

• Kalender for BIP IS for bedre kapasitetsutnyttelse 

• Samkjøring av transport (små idretter) 

 

6. Frivillighet og engasjement 

Oppsummering: 
Det er tydelig slitasje på frivilligheten, spesielt i små klubber. Flere foreslo tiltak for å 
skape engasjement, eierskap og fellesskap. Foreldreengasjement, dugnader og sosial 
tilhørighet ble nevnt som viktige faktorer. 

Typiske forslag: 

• Skape eierskap og tilhørighet hos foreldre og frivillige 

• Tiltak for å rekruttere og motivere frivillige 

• Samarbeid mellom klubber for å dele frivillige ved arrangementer 

 

7. Kommunal rolle og støtte 

Oppsummering: 
Flere mente kommunen må ta en mer aktiv rolle i å koordinere klubber, sikre rettferdig 
fordeling og tilrettelegge for møter. Kommunen trekkes spesielt frem ift. 
nærløypeprioritering og ubrukte hallressurser i skolene. 

Typiske forslag: 

• Kommunen bør initiere fellesmøter 

• Prioritere nærløyper 

• Utnytte kommunale haller bedre 

• Rimeligere halleie på ukurante tider 
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Råoppsummering, gruppearbeid Høstseminar 2025 
Oppsummerende stikkord fra gruppenes arbeidsnotater. Disse er lagt i grunn i den 
syntiserte oppsummering på de foregående sidene. 

 

AKTIVITETSMANGFOLD, DRIFT OG 
ORGANISASJONSUTVIKLING 

FELLES UTFORDRINGER 
Små idretter 

➢ Nå nye medlemsgrupper 
➢ Andre inntekter 
➢ Utnytte anlegg på «ukurante» tider 

Allidrett på dagtid – aktivisere pensjonister, halvårig/kvartal påmelding, engang i uken = 
3-4 g pr idrett 

➢ Admin utfordring 

BIR bidra til å initiere? 
Organisasjonsutvikling – mangel på admin. ressurser 
Frivillighet – deltagelse 
Treningskapasitet – klister utfordring 
Engasjere frivillige  

➢ Dugnader 
➢  inkludere og skape eierskap 
➢ Foreldrenes bidrag 

Samarbeid administrasjon 
Rekruttere aktive 
Utnyttelse av halltid – dagtid 
Kompetanse på admin. systemer – f.eks. Spond 
Regnskapsløsninger 
Ulik drift 
Manglende samarbeid 
Snøproduksjon 

➢ Slitasje på frivilligheten 
➢ Uforutsigbarhet i økonomien 
➢ Urettmessig fordeling klubbene i mellom 

Løypekjøring i nærmiljøet 
➢ Sterkere prioritering av nærløypene 
➢ Kommunen bør innkalle til et fellesmøte med klubbene 
➢ Viktig for å sikre rekruttering 
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Kapasitet – «spises» opp av daglig drift, ikke overskudd til å gjennomføre endringer 
Kontinuitet – ildsjeler og kunnskap blir borte(veldig sårbart for små klubber) 
Økonomi, rammebetingelser – SFO 
 
 
 
 
 
 
FELLES LØSNINGER 
Dele admin ressurs/daglig leder på økonomi mm. 
Kompetanseutveksling på organisasjonsutvikling 
Samarbeid på arrangementer 
Utvikle felles plattformer – f.eks. easyplay 
Frivillige 

➢ Skape engasjement og tilhørighet/eierskap 
Administrasjon 

➢ Felles styremedlemmer som identifiserer like oppgaver 
➢ har BIP ledige  kontorer? 

Rekruttere 
➢ klubber med idretter som naturlig kombineres 
➢ felles styremedlemmer 
➢ lokal samarbeid 

Besøk, synergi av hverandres idretter 
Kompetansedeling rundt drift og admin mm. - Felles meldingsplattform 
Samhandle på eksterne tjenester 
Easyplay 
Alpinbakker 
Snøproduksjonsmøte – må initieres nå! 

➢ skiforeningen 
➢ skogsjefen 
➢ idrett og bad 

Idrett og skole 
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ANLEGGSEFFEKTIVITET OG INVESTERINGER 

FELLES UTFORDRINGER 
Kunnskap om hallbehov på tvers – bundle behov – infoløsning 

➢ Kreative løsninger på tvers eks. Sandvika turn og Bærum Squash 
Utnytte anlegg når de er ledige ved å kartlegge ledig kapasitet 

➢ Justere måten å drive på  
➢ Styre utøvere i retning kapasitet 
➢ Rimeligere halleie på ukurante tider 

Småidrettene opplever ofte å tape i prioriteringene 
➢ Tiltrekker seg outsidere 
➢ Attraktive for bredde/aldre 
➢ Trenger synliggjøring 
➢ Inkl. drop outs i ungdomsskolen 

Felles, synlig anlegg for småidrettene(prosjekter & bygge) 
Utnytte hallkapasitet på tvers 
Kontor(arbeidsplass) – felles møtesteder for de mindre gruppene 
Anleggskompetanse 
Samarbeid 
Samlokalisere 
Skape mer aktivitet 

➢ Både større mangfold og til større andel av døgnet 
Prosjektledelse 
Vanskelig å få halltid i kommunale bygg og skoler – halltid forblir ubrukt 
Dyrt å ha SFO-tilbud – halltid forblir ubrukt 
Svært høye krav til løyper og anlegg 

➢ Dyrt 
➢ Urimelig 
➢ Unødvendig 

Største utfordringer 
➢ Frivilligheten, krav til EK og rekruttering 

Eks. Fotball – sette av et beløp per år/måned til anleggsfond 
Mandag – torsdag kl 17 – kl 21 

➢ Utnytte hele uken også helger 
Lokalt(nærmiljø) 

➢ Alle ønsker aktiviteten i sitt nabolag 
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FELLES LØSNINGER 
Felles plattform f.eks. easyplay(kommunen) 
Møteplasser daglig leder – møterom og kontor 
Stå sammen om viktige prosjekter – eks. Combihallen 
Mer helhetlig tankegang – flere idretter 
Samlokalisere – tenke aktivitet, skape mangfold av aktivitet på ett sted- «Hva som er 
mulig kan fungere» 
Delingskultur 
Utrede kapasitet ved hjelp av BIR 
Intensiver for optimalisering av halltid – BIR 
Samkjøring av transport for å spare kostnader – små idretter 
Felles vaktmester – BIR 
Innkjøp, strøm, forsikringer og regnskap – BIR 
Kalender for BIP IS – bedre utnyttelse - BIR 
Samarbeide på tvers av klubbene 
Samarbeide med naboklubbene 
Kunne vi alltid hatt praksis om å dekke/invitere inn ny klubb/gruppe? 
Felles bookingsystem 
Utstyrspool 
Felles regnskapstjenester 
Erfaringsutveksling 


