























Arsmgte Idrettsradet i Trondheim
mandag 21.juni 2021.
Deltakended representanter

Inntil 2 representanter for hvert idrettslag/ bedriftsidrettslag med fra 0-500 medlemmer.

vedlegg 1

Inntil 3 representanter for hvert idrettslag/ bedriftsidrettslag med fra 501-1000 medlemmer

Inntil 4 representanter for hvert idrettslag/ bedriftsidrettslag med fra 1001 og flere medlemmer
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Bjorn Kilskar adm

Gina Thrane adm

Kirsti Jaraker, dirigent
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Vedlegg 7

Forretningsorden IRT arsmeote 2021.

N —

W

Arsmetet ledes av den valgte dirigenten.

Protokollen fores av den valgte sekretaeren.

Ingen representant gis rett til ordet mer enn 3 ganger i samme sak. Med unntak for
innledningsforedrag settes taletiden til 5 min. forste gang og 3 min. andre gang og 2
min. tredje gang. Det kan foreslé forkortning av taletiden og strek for de inntegnede
talere.

Representanter som forlanger ordet til forretningsorden har 1 min. taletid.

Alle forslag mé leveres skriftlig til dirigenten, og vere undertegnet med
klubbens/organisasjonens og representantens navn. Forslag kan bare fremmes i saker
som stdr pé saklisten. Tidligere forslag kan ikke trekkes tilbake og nye forslag ikke
settes fram etter at strek er satt, eller saken er tatt opp til votering.

Med unntak av lovendringer avgjores alle vedtak og valg ved flertall av de avgitte
stemmer. Blanke stemmesedler teller ikke, og stemmene regnes som ikke avgitt.
Hvem som har hatt ordet til sakene, forslag og vedtak feres inn 1 protokollen, med
antall avgitte stemmer for og mot.
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1 IDRETTSRADET | TRONDHEIM

1.1 Styres sammensetning
Styret i idrettsradet har bestatt av:

Rolle

Leder

Nestleder
Styremediem
Styremediem
Styremediem
Styremediem
Styremediem
Styremedl. bedrift
Varamediem
Varamediem

Varamedl. bedrift Lena Katrin Haram Mittet

Navn

Anne-Lise Bratsberg
Per lvar Moe
Tryggve Duun

Even Myhre

Ase Jakobsen

Ida Sofie Johansen
Margit Herje Bergrem
Bard Bredesen
Camilla Mattson
Erlend Skarsmoen

Idrettslag

Wing OK

Klaebu bryteklubb
Trondheim Atletklubb
Byasen IL

Trondheim Bowlingklubb
Arbeidernes Turn- og idrettsforening
Klaebu idrettslag
Bedriftsidretten i Trondheim
Kattem IL

Astor FK

Bedriftsidretten i Trondheim

Varamedlemmene har veert innkalt pa alle styremater og inngar i det lapende styrearbeidet.

Valgkomite har bestatt av:

Rolle

Leder
Medlem
Medlem
Varamediem

Navn

May Romundstad

Are Vinsnes

Jorund Andreas Ulstad
Johanne Storler

Are Vinsnes (1972-2021)

Idrettsradet mottok med sorg meldingen om at Are Vinsnes hadde gatt bort 28. mars 2021, i en
skiulykke pa Oppdal, bare 49 ar gammel. Are kom inn i valgkomiteen allerede i 2013, kom inn som
styremedlem fra 2014, deretter nestleder fra 2015-2018 for han pa nytt tok verv i valgkomiteen fra
2018-2021. Are var en viktig bidragsyter til utvikiingen av idrettsradets arbeid og har satt sterke spor

Idrettslag

Byneset IL

Charlottenlund Sportsklubb
Klzebu IL

Leinstrand IL

etter seg. Idretten i Trondheim vil savne Ares humar og engasjement.
Fred veere med hans minne.

Kontrollkomiteen har bestatt av:

Rolle

Leder
Medlem
Medlem
Varamedlem

Navn

Geir Jarle Siras
Froydis Kvithyll Eriksen
Tor Faksnes

Ann Kristin Kvelheim

Idrettsriidet i Trondheim
Y TN

Organisasjonsledd i

NORGES

IDRETTSFORBUND

Idrettslag

Charlottenlund Spki
Strindheim IL
Nidelv IL

Kleebu IL
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1.2 Administrasjon

Bjorn Kilskar er daglig leder og har hatt 100 %-stilling hele aret. Idrettsradet har kontor i Idrettens Hus
i Ingvald Ystgaards veg 3a pa Tunga. Styret er sveert godt forneyd med daglig leders innsats.

Gina Thrane har vaert ansatt i 100 %-stilling som idrettskonsulent. Arbeidsoppgavene har bestatt i
sjelstendig oppfelging og videreutvikling av inkluderingsarbeidet, drift av internettside, saksbehandling
kommunale midler og andre administrative oppgaver. Styret er sveert godt forngyd med hennes
innsats.

Linda Marie Skjervold har vaert ansatt i 60 %-prosjektstilling knytta til aktivitetsguidene. Linda ble
ansatt i timebasert avtale inntil 18 t/uke (ca. 50 %) fra 10. april 2019, og i 60 % midlertidig stilling 1. jan
20 - 31. des 21. Styret er svaert godt fornayd med hennes innsats. Styret ser at det arbeidet som
gjeres her er viktig & viderefare med kontinuitet, og ansker derfor a tilby Linda en fast stilling i 60 % i
samsvar med hennes gnsker.

1.3 Idrettsradets arbeid

1.3.1  Organisering

Idrettsradet valgte & dele oss i tre strategiske grupper som skulle jobbe med hovedutfordringene som
vi mgter i det daglige arbeidet. Adm er representert i de ulike gruppene. Gruppene gjennomfarer
saksbehandling/innstillinger til styret eller pa vegne av styret.

Hver gruppe har hatt en gruppeleder fra styret, og sammen med styreleder har disse utgjort
arbeidsutvalget (AU). Det er i hovedsak AU som har vaert involvert i det strategiske arbeidet med
korona gjennom 2020.

Deltakelse i arbeidsgrupper og lignende har vaert fordelt mellom styrets medlemmer etter kompetanse,
erfaring og @nsker fra den enkelte, jf. figur 1.

Arbeidsutvalget

(styreleder, leder AA, Daglig leder
inkl og ek)

't

Areal og
anlegg

Inkludering Bl 6rom]

(tud-u trderidt

Skat singen)

£Per ivar Mo}

Cedaer Trvagve
L)

Daglig leder Idrettskonsulent Daglig leder/idrettskons.
Figur 1: Idrettsradets arbeidsutvalg 2020.

Idrettsridet i Trondheim
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NORGES
IDRETTSFORBUND

Side 5 av 20



ARSMELDING

1.4 Mgtevirksomhet

| perioden er det avholdt 13 styremater, 2 strategimater, 3 AU-moter, 5 mater i anleggsutvalget og 2
meter i inkluderingsutvalget. Styret har behandlet 124 saker. Referat fra styremeatene ligger pa var
hjemmeside.

Trendelag idrettskrets ved leder har fatt innkalling til alle styremater, men har i liten grad deltatt pa
matene i 2020. Det er ikke avholdt eget dialogmete med TrlK i 2020. Administrasjonen deltar lpende
og ved behov i mgter med administrasjonen i Trandelag idrettskrets. Styreleder har tett dialog med
organisasjonssjef og styreleder, men det er ikke dekkende for idrettsradets behov. Ellers har det vaert
mater med klubber og kretser etter behov. |drettsradet har i ar ikke hatt mater med Trondhjems
Turistforening, Friluftsradet og Forum for natur og friluftsliv, men det er dialog i forbindelse med saker
som berarer markaomradene og inkluderingsarbeid.

Daglig leder har deltatt pa meter med kommunen og i en rekke samradsmeter i konkrete utbyggings-
og reguleringssaker, samt i prosjektgrupper i tilknytning til utvikling av de kommunale idrettsanleggene
Granésen, Leangen, Tiller og Nidarvoll. Styreleder i idrettsradet sitter i referansegruppa for Granasen.
Styreleder har brukt a ha uformelle meter med ordfarer og andre politikere i forbindelse med ulike
arrangementer, men omfanget av dette har i 2020 blitt redusert pa grunn av korona-pandemien. Det
har veert flere telefonmater med KIF-komiteens leder siste aret. Idrettskonsulent har deltatt pa en
rekke mater med ulike instanser i Trondheim kommune, idrettslag og andre frivillige organisasjoner
som del av inkluderingsarbeidet. Prosjektmedarbeider for aktivitetsguide har hatt mgtevirksomhet mot
ulike instanser som arbeider direkte med malgruppa for prosjektet.

Aktivitetsguidene har hatt mater og samtaler med idrettslag.

1.5 @konomi idrettsradet

Vedlagte regnskap viser at skonomien til Idrettsradet i Trondheim er god. Driftsregnskapet for 2020
viser et resultat etter pa kr — 57 562 etter foreslatte avsetninger. Dette underskuddet foreslas dekket
av egenkapital. Foreslatte avsetninger pa totalt kr 12 887 framgar av regnskapet.

Idrettsradet hadde satt av godt med egne frie midler til gjennomfering av prosjektet aktivitetsguider.
Etter at den formelle prosjektperioden er over sa har vi valgt a fortsette prosjektet med tre guider og
en tolk hvor den ene guiden ogsa har ansvar for koordinering av arbeidet, og er ansatt i 60 %
prosjektstilling.

Soknader om aktivitetsguider hadde en svaert positiv utvikling i 2020. Sommeren 2020 ble det ogsa
ekstra stort behov for aktivitetsguidene i arbeidet med a hjelpe mange barn og unge inn i aktiviteter i
regi av SommerTrondheim. Dette resulterte ogsa i skt pagang med sgknader og behov for oppfalging
utover hosten. Idrettsradet har valgt & bruke kr 211 577 av tidligere avsatte midlene for a styrke dette
arbeidet i 2020. Idrettsradet har i 2020 ogsa bendyttet kr 157 856 av tidligere avsatte midler til
ordningen Inkludering i IL. Det er viktig & merke seg at det i 2020 er brukt 927 184 kr til & stotte opp
idrettslagenes arbeid med direkte statte til familier med gkonomiske utfordringer. For a sikre
kontinuiteten i arbeidet med aktivitetsguider velger styret a tilby 60 % fast stilling til koordinator.

Daglig leders arslenn var fra 01.04.20 pa kr 605 000. Det er i 2020 utbetalt styrehonorar med kr 10
000 til styreleder og kr 5 000 til nestleder ekskl. arbeidsgiveravgift og feriepenger.

Idrettsridet i Trondheim
NN B
Organisasjonsledd i
NORGES
IDRETTSFORBUND
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1.6 Verdien av idrettens egeninnsats i Trondheim

Statistisk sentralbyra (SSB) har utarbeidet en modell for & beregne verdien av idrettens egeninnsats:
Medlemstall * Frivillighetsfaktor * Gjennomsnittlig arbeiderlgnn.

Med justering for 2020-tall pa inntekt (585 000 kr) blir regnestykket for Trondheim og 82 013
medlemmer og frivillighetsfaktor pa 0,016 blir verdien:

0,016 * 82 013 * 585 000 kr = 767 MNOK.

| tillegg legges det igjen store belap i reiselivsnaeringa knytta til idrettsarrangement bade for topp og
bredde. Flere starre arrangement med nasjonal og internasjonal deltakelse farer til gode inntekter i
Trondheim. For 2020 har koronapandemien satt en sa godt som fullstendig stopp pa denne aktiviteten
fra 12. mars og ut aret.

1.7 Representasjon (2020)
Idrettsradet har hatt felgende representasjon siste ar:

e Anne-Lise Bratsberg, Tryggve Duun, Per lvar Moe og Lena Kathrin Haram Mittet deltok pa
TriKs digitale ting 25. juni 2020.

o Daglig leder har deltatt pa ukentlige beredskapsmeter ifm. koronapandemien i regi av TrlK.

e Daglig leder har veert representert i brukerutvalg for Gransasenutbyggingen

e Daglig leder og idrettskonsulent har vaert representert i mgter ang NM-veka 21 i regi av TrlK.
o Idrettskonsulent deltok pa digitale NIF-samlinger for inkludering var og hast.

o Idrettskonsulent har vaert representert pa daglig ledersamlinger i regi Trendelag idrettskrets.
o ldrettskonsulent har representert IRT i nettverk for frivillighet og inkludering i Trondheim.

e Styreleder har deltatt pa sone-idrettsradsmetene.

e Styreleder og daglig leder har deltatt i beredskapsmeter med Trondheim kommune.

o Aktivitetsguide og idrettskonsulent har holdt innlegg for deltakere pa introduksjonskurs hos
Kvalifiseringssenteret for innvandrere.

1.8 Medlemstall

Idrettsradet i Trondheim representerte pr. 31. desember 2020 i alt 266 idrettslag. |drettsregistreringen
pr 31.12.2020 viste totalt ca. 82 013 medlemskap i vare idrettslag, jf. tabell 1. Se vedlegg 4g for
oversikt over mediemstall idrettslag pr 31.12.2019. Pr 06.05.2021 er det 264 idrettslag i Trondheim.

Bedriftsidretten hadde 230 bedriftslag og 6 874 registrerte aktive medlemmer i Trondheim pr.
31.12.20. Det er dessverre manglende rapportering noe som gir et ungyaktig tall pa antall lag og
medlemmer. Kun 61 av lagene har rapportert inn medlemstall og bedriftsidretten anslar at det er
dobbelt s& mange medlemmer enn det som er rapportert.

Tabell 1: Medlemstall og antall idrettslag for 2019 og 2020
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31.12.2019 31.12.2020
Idrettslag 263 266
Medlemmer IL 84 720 82013
Bedriftsidrettslag 239 230
Registrerte aktive mediemmer BIL 9 094 6 874

1.9 Helse, miljp og sikkerhet for egne ansatte

Idrettsradets ansatte er samlokalisert med Trendelag idrettskrets pa Idrettens hus. De fleste forhold av
betydning som omhandler helse, miljg og sikkerhet (HMS) for de ansatte er derfor ivaretatt via felles
rutiner og system via NIF.

Det er ikke registrert skader pa idrettsradets ansatte og sjukefraveeret er kun pa ca. 0,3 %.
Sjukefraveeret er ikke knyttet til arbeidsrelaterte forhold.

Det er et godt fysisk arbeidsmiljg for idrettsradets ansatte i Ingvald Ystgaards veg 3a. Lokalene er
gode med god plass og gode forhold mtp. inneklima. Oppfalging i det daglige mot huseier ivaretas av
organisasjonssijef i Trondelag idrettskrets.

Med hensyn til ytre miljg ivaretas det vesentlige av huseier som har de nedvendige avtaler med
energiselskap, renovasjonsselskap og Trondheim kommune.

De ansatte har ikke foretatt reiser med fly siste ar. For @vrig brukes mye sykkel og noe bil, avhengig
hvor mgtene er i byen. Matevirksomhet etter mars 2020 har nesten utelukkende foregatt digitalt.

Idrettsradets ansatte har stort hatt hiemmekontor, og har hatt muligheten til 2 anskaffe nedvendig
utstyr for dette.

| forbindelse med koronapandemien har idrettsradet med jevne mellomrom gjennomfart
risikovurdering av var egen virksomhet. Hvilke farer er det som kan oppsta i tienesteleveransen var til
idrettslagene og kretser/regioner og til ansatte? Hvilke tiltak ma vi gjere for a kompensere for disse
forholdene? Men bakgrunn i risikovurderinga ble det utarbeidet en organisasjons- og kriseplan med
fokus pa hva idrettsradet ma gjere for a sikre kontinuerlig drift. Disse dokumentene inngar na i
idrettsradets internkontrollsystem.

Vi har ogsa hatt en runde med sparreundersokelse ute hos idrettslagene. 38 idrettslag svarte pa
spersmal vedr. korona-pandemien og virkninger.

1.10 Politisk pavirkning

Idrettsradet har dialog skriftlig og muntlig med politikerne ved behowv. [ tillegg har idrettsradet hatt en
presentasjon av hva idrettsradet er for KIF-komiteen.

1.11 Media

Idrettsradet har et mer aktivt forhold til media, men vi merker at det tar tid a etablere nye relasjoner
ved skifte av arbeidsoppgaver pa journalistene.
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2 FLERE OG BEDRE IDRETTSANLEGG

2.1 Mangfold

2.1.1 Prioritetslista

Flere idrettslag jobber med konkrete anleggsplaner, og de fleste av disse framgar av prioritetslista til
idrettsradet. Arbeidet med prioritetslista ble i 2020 gjennomfert etter innarbeidet prosess, og revidert
liste ble oversendt politisk og administrativ ledelse Trondheim kommune 16. desember 2020.
Kriteriene ble vedtatt pa arsmetet i 2020.

Idrettsradet ser at realisering av anlegg i stor grad er knytta til bygging av idrettshalier, jf. mal i PIF-
plan om 15 nye hallflater i planperioden, samt realisering av anleggene i Granasen.

Se vedlegg 4a - vedtatte kriterier prioritering anlegg Trondheim og prioriteringsliste anlegg Trondheim
2021-2022, pr 3. feb 2021. Politikerne har sagt at de vil felge lista nar det skal bygges nye anlegg i
byen. Idrettsradet @nsker a fa realisert flere hayt prioriterte anleggsbehov i Granasen. Granasen-
prosjektet har sa langt hatt stort fokus pa anlegg for langrenn, hopp og skiskyting. Dersom
prosjektmalene skal nas ma fokus pa andre idretter gkes, og dette er hovedprioritet for idrettsradet.
Flere idretter som tidlig var inne i Granasen-prosjektet har i etterkant valgt 3 trekke seg ut. Pr dato har
idrettsradet hovedfokus pa skytehall og fotballhall/klatrehall i Granasen. Vi skulle gjerne sett at alle
disse anleggene ble bygd i offentlig regi, da de vil dekke behov pa tvers av mange idretter, og ikke
minst idretter som ellers har bygd alle anleggene sine sjal. Tidligere presentert kostnadsoverslag for
utbygginga i Granasen viser at prosjektet totalt sett er underbudsjettert. Egen reguleringsplanprosess
pagar na for delomrade tre, inkludert sivilforsvarsleiren. Dette planarbeidet involverer blant ogsa
private interesser. Dersom fotballhall/klatrehall ikke kan realiseres i Granasen far ski-VM 2025, bar
dette anlegget etableres pa en annen mer egna lokalitet ut fra mobilitetshensyn.

Telemarksforsknings rapport Norsk idrettsindeks 2019 og Strategiutvalgets rapporter (Fjgrtoftutvalget)
er med som bakgrunn i arbeidet med sikring av areal og prioritering for bygging av anlegg, ved a sette
fokus pa areal til egenorganisert aktivitet (Regnbueparken skateanlegg) og bistd de mindre og
ressurssvake idrettene (hundekjaring, styrkelaft/vektlafting, padling). Om vi gjer nok kan sikkert
diskuteres, men vi er bevisst pa a ha et vesentlig fokus pa dette, noe ogsa prioritetslista viser.

Idrettsradet stotter kommunens investeringsplan for skole.

2.1.2 Nye eller rehabiliterte anlegg
Kommunale, fylkeskommunale og private idrettsanlegg bygget 2020

e Leangen bydelshall med to idrettsflater var ferdig til hastsesongen 2020
e Rulleskilgype Granasen

e Granasen arenabygg

Kommunale naermiljganlegg bygget i 2020
e Skjermvegen aktivitetspark
e Dalen aktivitetspark

e Kleebu aktivitetspark
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¢ Selsbakk pumptrack

2.2 Anleggsfordeling

Idrettsradet gjennomfarer arlig fire systematiske hovedanleggsfordelinger. Det gjennomfares ogsa
egne fordelingsmater for anlegg utenfor primaersesong.

* idrettshall

* bane

» ishall/-bane
+  svgmmehall

Arbeidet med idrettshallfordelinga pagar fra starten av februar til slutten av mai. Dette er tidkrevende
arbeid, men som etter hvert har funnet en god struktur. De ulike saeridrettene har etter hvert etablert et
godt samarbeid seg imellom og ikke minst stor grad av gjensidig respekt for hverandre. Tildeling av tid
i anleggene gjeres ut fra aktivitetstall med prioritet til barn og unge (6-19 ar), med noen strategiske
unntak.

Idrettsradet vil fortsatt beremme NFF Trgndelag, NHF region nord, NIHF region Midt og Ser-
Trendelag svemmekrets for den rausheten og respekten de viser i fordelinga av treningstid til mindre
idretter i anleggene. Dette er utrolig verdifullt og unikt, og gir mulighet for at andre idretter far etablert
seg.

2.3 Interkommunalt anleggssamarbeid

Idrettsradet i Trondheim inngar i TriKs pilot for soneidrettsradet Trondheimsregionen. Sonen omfatter
idrettsradene i Malvik, Trondheim, Melhus og (Skaun). Det er avholdt flere mater pa varen 2020, og
idrettsradene i sonen har blitt invitert til haringsprosessene som IRT har avvikla, og det har blitt godt
mottatt.

Hgsten 2020 har det ikke veert egne moter.

Det har ikke vaert aktivitet i fylkeskommunens arbeid med interkommunalt anleggssamarbeid i 2020.

2.4 NIFs anleggsutvalg

Det er vanskelig a fa til en dialog med NIFs anleggsutvalg. Faglig relevante utfordringer oversendes
saksbehandler, men det er stort sett taust. NIF har i liten grad tatt inn over seg utfordringen med areal
i de store byene. Dette ma vi sette fokus pa.

2.5 Mgter med IL og seerkretser/regioner

Mater med idrettslag og seerkretser/regioner:
- Temamater/innspillmgter: Mater med idrettslag med hallplaner og ved andre anleggsplaner.

- En rekke mater med idrettslag/saerkretser med presentasjoner av anleggsplaner for
idrettsradet.

Idrettsridet i Trondheim
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2.6 Tilstrekkelig areal

Idrettsradet har i perioden gitt innspill til seks kommunedelplanerftemaplaner og ti reguleringsplaner.
Areal til anlegg og sikring av friluftsliv er viktig og prioritert arbeid.

Idrettsradet ser at etablering av idrettsanlegg i tilknytning til sentrum, lokalsentra og knutepunkt vil
veere viktig i framtidig arealtilneerming for idretten.

Vedtatte reguleringsplanen med betydning for idretten i 2020 er:
e Leangen idrettspark
e Tungaveien 1, Leangen Travbane (samkjaring grenser/fotballbane Leangen idrettspark)
¢ Nidarvoll og Sunnland skoler og idrettshall

Arbeidet med realisering av planene som pagar i Granasen fortsetter med fullt trykk. Mulighetsstudien
for Tiller idrettspark ble ferdig i 2020. drettsradet er ogsa involvert i kommunedelplanarbeidene pa
Klett og Ranheim. Videre pagar viktig arbeid pa Tiller og Eberg som starter opp i 2021, og sluttferig av
Strindamarka naermiljganlegg.

2.7 Mulighetsstudier

Idrettsradet deltok aktivt i arbeidet med utvikling avmulighetsstudien for Tiller idrettspark. Vi har
ivaretatt de ulike idrettene ved 4 innhente behov fra alle aktuelle idretter og foretatt lapende
prioriteringer fra idrettens side i utarbeidelse av studien.

Idrettsradet har ogsa deltatt og gitt innspill inn i arbeidet med mulighetsstudien for Eberg idrettspark.

2.8 Beerekraftige anlegg

Idrettsradet stetter Trondheim kommune sine ambisjoner for et baerekraftig anlegg i Granasen. Utover
det er det egne prosesser knyttet til kunstgras i Trondheim.

2.9 Konklusjon

Tiltakene er utfert i trad med handlingsplan, og vi mener at vi nar fram med vare synspunkter og bidrar
til god ledelse av prosessene som forventes av oss sjal om vi skulle gnske at det var sterre tempo pa

utbygginga.

3 LIVSLANG OG INKLUDERENDE IDRETT
3.1 Inkluderingiidrettslag

Idrettstilbudet i Trondheim er rikt og mangfoldig. Likevel er det mange barn og unge som ikke finner
sin plass i idrettslagene. Fravaeret kan ofte forklares med mangel pa informasjon om tilbud i
naermiljget og om idrettslagene, kulturelle utfordringer, skonomi og krav til utstyr. Undersgkelser viser
at barn og ungdom med minoritetsspraklig bakgrunn, spesielt jenter, i mindre grad er medlemmer av
idrettslag enn gjennomshnittet i befolkningen for @vrig. Dette understreker behovet for tiltak rettet
spesielt mot denne maligruppen.

Gjennom ordningen inkludering i idrettslag gis idrettslag ekonomisk stette for & kunne tilby aktiviteter
som er lokale, apne og gratis for barn og ungdom. Trondheim ble for 2020 tildelt kr 2 000 000 fra
KUD/NIF til dette tiltaket. | Trondheim er idrettsradet gitt det formelle forvaltningsmessige ansvaret for
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midlene. Idrettsradet ble tildeit kr 2 300 000 til inkluderingsarbeid fra Trondheim kommune.
12020 var det 50 idrettslag som sekte og mottok midler til inkludering i idrettslag i Trondheim.

Tilskuddet fra Trondheim kommune muliggj@r & ha en fast ansattressurs som jobber med inkludering i
IL i ca. 35 % stilling og tilskudd til godtgjering av klubbambassadgrer ute i IL. Alle midler fra KUD/NIF
er uavkortet benyttet til tilskudd til IL, alle andre kostnader i arbeidet er dekket av kommunale midler.
Pkt satsing pa blant annet aktivitetsguider (se pkt 3.3) bidrar til flere tiltak og tilbud i idrettslagene. Vi
ser ringvirkninger med nye IL som vil sgke pa tilskudd til tiltak for inkludering IL som direkte falge av
kontakt via aktivitetsguider.

Se vedlegg 4 f — rapport sendt NIF vedrerende inkluderingsmidler 2020, arsrapport inkludering, samt
oversikt tildelte midler til klubber i perioden 2008 - 2020.

3.1.1 @konomi som barriere

@konomi er en barriere som hindrer deltakelse i fritidsaktiviteter. Idrettsradet oppfordrer alle idrettslag
til a holde kostnader nede for medlemmene, og ha gode ordninger for & ivareta de som ikke kan
betale. De fleste idrettslag har rutiner for omfordeling internt, og bidrar til at alle barn skal fa delta
uavhengig av familiens gkonomi.

Idrettslag har gijennom ordningen hatt mulighet a sgke idrettsradet om statte til a ivareta medlemmer
med lav betalingsevne.

1 2020 ble det tildelt kr 927 184 fordelt pa 23 idrettslag. Midlene har gatt til & dekke treningsavgift (286
pers) personlig utstyr (171 pers) og deltakelse pa cup/konkurranse, gradering (143 pers).

Idrettsradet/idrettslaget har ingen mulighet for & avdekke om vi nar de som trenger det mest. Vi vet
heller ikke hvor mange som aldri oppseker idretten pa grunn av lav betalingsevne.

3.1.2 ldrettslagenes rapport
ldrettslagene har levert rapport for 2020.Her er noen funn:

o Korona har slatt ut bade positivt og negativt. Noen IL har hatt mer tid til inkluderingsarbeid,
andre har opplevde pandemien hemmende for inkludering.

o Korona har gjort at det har veert utfordrende & na minoritetsforeldre

+ De fleste idrettslagene opplever at tiltakende enten virker direkte rekrutterende, eller at de
beholder medlemmer som ellers ville falt i fra.

» Det er fortsatt utfordrende a na gruppen minoritetsjenter i alderen 13 - 19 ar.
« Samarbeid med idrettsradet i inkluderingsarbeidet oppleves som positivt.

s |drettslag som har klubbambassadgrer opplever at det har en effekt. IL har gkt fokus pa
inkludering, og det sikrer ivaretakelse av nye medlemmer.

Idrettslag har rapportert direkte til NIF som igjen har sendt ut rapportene til de ulike idrettsradene i
ordningen. Dette har ikke fungert optimalt, og det er satt ned en arbeidsgruppe for & utarbeide nye
rutiner for rapportering. Idrettsradet i Trondheim er representert inn i denne arbeidsgruppen.

3.2 Seminarer

Det ble i 2020 dessverre ikke seminarer for inkludering i idrettslag . Det var planlagt avholdt seminar
april 2020 som pa grunn av korona ble utsatt til hesten. Det var et stort @nske fra idrettslag a ha et
fysisk mate, og da det ikke ble apnet for dette hagsten 2020, valgte idrettsradet a ikke avholde seminar.
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3.3 Aktivitetsguide

IRT fikk i 2018 tildelt 300 000 kr fra BUFDIR til & opprette en ordning for aktivitetsguider som skulle
sette barn og unge med minoritetsbakgrunn eller fra lavinntektsfamilier i kontakt med idrettslagene.
Malet var & nd barn og unge som har statt utenfor idretten og har hatt behov for en hjelpende hand
inn.

IRT satte selv av 130 000 kr til dette arbeidet. Prosjektperioden var 1. mars 2018 - 1. mars 2019, og vi
fikk etter sgknad forlenget prosjektperioden ut september 2019. Prosjektet ble viderefart fra 1. okt
2019 med kommunale midler* ut 2019. IRT har viderefart prosjektet i 2020 - 2021 med betydelig
styrket satsing.

1 2020 knyttet vi til oss flere aktivitetsguider med ulik landbakgrunn. Det er na fem aktivitetsguider som
jobber pa oppdrag. Etter at vi fikk inn flerspraklige aktivitetsguider er det betydelig gkning i antall
henvendelser fra enkelte flerkulturelle miljger.

1 2020 var det 255 barn som fikk tilbud om fritidsaktivitet ved hjelp av idrettsradets aktivitetsguider. Det
har veert tilneermet likt antall gutter og jenter. | tillegg til de under 19 ar har vi hjulpet ca. 20 personer i
alderen 20-26 ar og atte barn under seks &r i 2020 inn i aktivitet.

Fra oppstart av prosjektet hasten 2018 til utgangen av 2020 har aktivitetsguidene bidratt til at over 400
barn og unge har fatt tilbud om en fritidsaktivitet. Se vedlegg 4f — rapport aktivitetsguide 2020.

Ubenyttede midler til inkludering i idrettsiag fra Trondheim kommune for 2019 ble sgkt overfart til
2020.

3.4 Konklusjon

Dkte tilskudd fra Trondheim kommune og NIF har sikret at idrettslag i enda sterre grad har kunnet
jobbe med inkludering av barn og unge med minoritetsbakgrunn, og barn og unge fra familier med lav
betalingsevne.

Idrettsradet har i 2020 utviklet inkluderingsarbeidet ytterligere med okt satsing pa aktivitetsguide.
Aktivitetsguideprosjektet er krevende, men vi ser at det er et tiltak som fungerer. Aktivitetsguide har
bidratt til at vi har nadd barn og unge som ellers ville statt utenfor. Gjennom aktivitetsguiden har vi
ogsa skt mangfoldet av idrettstilbud i ordningen.

Idrettsradet vil igien oppfordre Trondheim kommune til & se pa et samarbeid om en ordning som
omfatter alle organiserte fritidsaktiviteter for barn og unge. Idrettsradet er aktivt ute og seker
samarbeid med andre frivillige organisasjoner og kommunale enheter, men sa langt er det ikke
kommet formelle avtaler pa plass.

@konomi er en stor barriere for deitakelse i idrett og andre fritidsaktiviteter.

4 BEDRE IDRETTSLAG

4.1 Klubbenes gkonomi

4.1.1 |drettslagenes gkonomiske rammevilkar

Idrettslagene fikk i 2020 totalt sett en ekning i tilskudd pa 1 025 000 grunnet ca. 713 000 kr i gkt
tildeling av lokale aktivitetsmidler (LAM), og 312 000 kr i gkning i den kommunale stgtten. Vi ser
fortsatt behov for & gke fokus pa & etablere nye langsiktige modeller for statte til IL som gir
forutsigbarhet og rettferdighet.

Norges idrettsforbund og Trondheim kommune foretok varen 2020, etter direkte innspill fra Idrettsradet

Idrettsridet i Trondheim
S N
Organisasjonsiedd i
NORGES
IDRETTSFORBUND

Side 13 av 20



ARSMELDING

i Trondheim, forskuttering av bade LAM og kommunale midler for a bidra til a bidra til & sikre likviditet i
lagene da all aktivitet ble stengt ned pa grunn av korona-pandemien.

4.1.2 Lokale aktivitetsmidler 2020 fordeling

Lokale aktivitetsmidler fra Kulturdepartementet ble innfart i ar 2000. Idrettsradet i hver kommune har
det administrative ansvaret for tildelingen. Kriterier for fordeling av LAM ble vedtatt pa vart arsmote
2019. Trondheim fikk i 2020 totalt tildelt kr 13 269 863 (kr 12 556 130 i 2019) til fordeling pa vare
klubber. Alle klubber som hadde registrert aktivitet for medlemmer i aldersgruppen 6-12 og/eller 13-19
ar, ble tildelt statte. Utjevningsbelap ble benyttet slik at minimumsbelap pr. klubb var kr 5 000, og
midlene ble fordelt til 198 av vare klubber (14 flere IL enn i 2019). Se vedlegg 4b — vedtatte kriterier
fordeling 2020, fordeling 2020 og tildelingsbrev til LAM 2020.

NIF foretok i mai forskuttering av 66 % av midlene basert pa tildeling 2019, etter innspill fra blant annet
Idrettsradet i Trondheim. Var innstilling til endelig fordeling ble rapportert til NIF og sendt Trandelag
idrettskrets 15. oktober 2020. Oversikt over fordelingen og tildelingsbrev ble gjort tilgjengelig pa var
hjemmeside 24. nov 2020. Klubbene ble tilsendt informasjon om fordelingen pr. e-post samme dag.
Tabell 1 gir en samla oversikt over tildeling pa ulike kategorier i perioden 2010 til 2020. Virkningen av
okt overfaring til LAM ble totalt pa kr 713 734 mer for idretten i Trondheim.

Praktisering av modellbasert tildeling er med a sikre en ressurseffektiv fordeling, noe som er i samsvar
med NIFs mal om a veere effektive. Idrettsradet oppfordrer ved tildeling a bruke av LAM-midlene til a
motvirke gkonomi som barriere i idrettslaget. Med blant annet bakgrunn i var beregningsmodell har

NIF utarbeidet en mal som de oppfordrer de andre idrettsradene i Norge til & bruke.

Tabell 2: Oversikt over fordeling av LAM-midler for perioden 2012 til 2020.

Tildelt Tildelt Tildelt Tildelt Tildelt Tildelt Tildelt Tildelt

Tildelingskategori 2020 (kr) |2019 (kr) | 2018 (kr) |2017 (kr) |[2016 (kr) 2015 (kr) |2014 (kr) (2013 (kr)

3293000| 3170682 3066419 2776660| 2620296 | 2240074 | 1535775( 1185296
NIF statistikk aktivitet barn
NIF statistikk aktivitet ungdom 4865856 4602440 4519702 4288711 | 3811230 3330244 | 2305635 1784089
Fleridrettslag* 1339552 1303759 1344302| 1136162 1094845 931175 657 402 502 208
Klubber med en eller flere avd. 213 200 147 000 105 300
for barn*
Klubber med en eller flere avd. 333500 228 900 170 500
for ungdom*
Klubber med tilbud til begge 1473854 1401235 1356843 | 1247396 1164996 996 774 723 902 553 197
kjenn
NIF godkjent allidrett 985 563 876 866 860 798 697 836 664 397 652 000 476 000 380 000
Funksjonshemmede 1058084 1066304 1030912 931403 862 012 749 250 523 509 400 730
Utjevningsbelep (min tildeling (min 5 (min 5 (min 5 (min 5 (min (min (min (min
kr) 000) 173| 000) 134 000) 158 | 000) 156 5 000) 5 000) 5 000) 5 000)

428 843 776 416 173 425 190 435 273 442 275 497
Inndratte midler som ble (39 553) (37 793) (5 450)
omfordelt andre klubber pga.
mangelfull idrettsregistrering.
Sum tildelt belop 1324933512556 130 ( 12337752 | 11234583 (10391201 | 9639843 | 6833771} 5357117
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4.1.3 Kommunale midler 2020 - fordeling

Idrettsradet har behandlet sgknader og innstilt overfor kommunen fordeling av kommunal aktivitets-,
drifts- og anleggsstette og idrettsstipend. Vi har ogsa uttalt oss til fordeling av midler til kjgp av utstyr
private anlegg og arrangementsstotte. Aktivitetsstetten ble ogsa i ar, etter innspill fra idrettsradet,
fordelt uten sgknad fra idrettslagene. Tildelingen ble basert pa registrert antall aktive barn og unge i
idrettsregistreringen pr 31.12.2019. Dette gjeres for a sikre en effektiv utnyttelse av ressurser.
Trondheim kommune foretok varen 2020 forskuttering av 85 % av drifts- og aktivitetsstetten basert pa

2019-tildelingen for a sikre likviditet i lagene i forbindelse med nedstenging pa grunn av korona-

pandemien.

12020 ble det gjiennom disse ordningene fordeit totalt kr 9 366 000 (kr 8 907 358 i 2019). Klubber som
ikke sgkte innen fristene for den enkelte ordning satt av kommunen, ble ikke tildelt statte. | 2008 ble
det innfart en minimumstildeling pa kr 2 000 pr klubb i totalt statte. | 2016 ble dette etter innstilling fra
idrettsradet endret til en minimumstildeling pa kr 1 000 pr klubb i aktivitetsstatte, mens det ikke ble satt
noen minimumsbelgp pa de andre kategoriene i hoved-tildelingen. Idrettsradets anbefaling til
hovedfordeling 2020 ble sendt kommunen 07.10.2020. Tabell 3 viser oversikt over fordeling av alle
midlene fra 2013 til 2020.

Se vedlegg 4c — kommunale midler - hovedfordeling, stgtte langrennsanlegg, arrangementsstotte,
stgtte utstyr private anlegg og idrettsstipend.

Tabell 3: Tildeling kommunale midler 2012 til 2020.

Tildelings- Tildelt Tildelt Tildelt Tildelt Tildelt Tildelt Tildelt Tildelt
kategori 2020 (kr) | 2019 (kr) | 2018 (kr) 2017 (kr) [2016(kr) [2015(kr) }2014 (kr) |2013 (kr)
Ekstraord. Drifisstotte 0 1260000 1248000 1430000
stotte haller 2) 1 000 000
og KG-baner (1)
Arrangement- 1150000( 1000000 1000000 900 000 813 000 650 000 650 000 550 000
stotte
Idrettsstipend 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000
Stotte til 1700000| 1100000]| 1600000{ 1100000 1100000 500 000 500 000 0
utstyr i 1 000 000
private anlegg “4)
Aktivitet Aktivitetsstotte 1820000 ( 1820000] 1820000] 1800000] 1700000 600 000 700 000 750 000
Drift av Klubblokaler 200 000 230 000 200 000 210 000 200 000 160 000 160 000 170 000
lagenes anlegg
)
Fotballbaner 1290000( 1480000| 1270000f 1630000]| 1550000 550 000 550 000 575 000
Idrettshaller/ 1650000 1750000 1575000] 1200000( 1300000 850 000 850 000 855 000
treningslokaler
Langrennsanl 180 000 180 000 160 000 180 000 180 000 130 000 120 000 120 000
Hopp/alpint/skil 120 000 120 000 105 000 115 000 170 000 110 000 110 000 110 000
eik
Spesielle anlegg 540 000 454 000 480 000 455 000 395 000 280 000 280 000 285 000
Ordinzer Tilskudd 396 000 492 656 396 000 400 000 335000 0 0 0
anleggsstotte | nybygg/ rehab
(5) klubbanlegg
Leie av 120 000 80 702 200 000 140 000 200 000 127 334 118 031 133 908
private
idrettsanlegg
Utjevning (41 931) 22 666 31969 21092
(min kr 1000) 3)
Idrettsridet i Trondheim
NS N S
Side 15 av 20

Organisasjonsledd i

NORGES

IDRETTSFORBUND
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belop )

Sum tildelt 9366000 8907358 | 9006000 9330000| 8143000| 5540000| 6618000 5080000

Utvikling kommunal stgtte idrett Trondheim 2005-2020.
~ Etutvalgav anlegg / kategorler

2008 2006 1007 o028 1009 200 2011 2012 1003 2014 203S 2016 2017 1018 2019 100

—pAktrrtets totte % w—ilubbhus % —yynsigress 13er % e drettshsll / treningsiobale %
—Caollaniegg (Sommeveater) % ==p kP tra JOO5 U1 2000 | % poong  ===unstgrets 11 er mparme N

Figur 2: Utvikling kommunal statte til idrett i Trondheim fra 2005-2020. Kraftig okt stette til fotballanlegg 2014 er
pé grunn av szerskilt driftsstatte (kunstgressieft) dette aret etter midler fra arsoppgjoret 2013. Et Igft ble gitt p4
aktivitet i 2016, men vi ser fra 2017 en nedadgaende trend igjen fordi det har kommet flere anlegg som midlene
skal fordeles p&. A f4 til et skikkelig left for alle idreftslag som eier egne anlegg er en hovedoppgave i drene
framover.

Trondheim kommune har siden 2011 hatt avtale med klubber om betalt tilsyn i kommunale
idrettshaller. Ordningen ble i 2016 evaluert og utvidet. Hasten 2020 ble det inngatt nye avtaler og totalt
17 klubber fikk to-arige avtaler med Trondheim kommune om tilsyn i 11 haller. | noen haller er tilsynet
delt mellom flere klubber.

Klubbene med avtaler fra 2020 er:
» Byasen IL (Munkvollhallen).
» Strindheim IL (Leangen bydelshall).
»  Sportsklubben Freidig (Blussuvollhallen).
« Kattem IL Fotballklubb/Kattem IL Handballkiubb (Asheimhallen).
» Tiller IL / B-30/ (Rostenhallen).
«  Spkl Rapp/Singsaker Basketballklubb (Rosenborghallen).
« Ranheim IL (Ranheim friidrettshall og Vikasenhallen).
« Byneset IL og Moholt Cricketklubb (Byneshallen).
» SK Trygg/Lade og Spkl Freidig (Ladehalien).
« Sverresborg IF/Spk! National (Asveihallen).

Idrvettsridet i Trondheim
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* Kilasbu IL (Tanemshallen og Klaebuhallen - ny 2020).

Det er naturlig at lignende avtaler inngas med klubber i drift av nye kommunale haller etter hvert som
de kommer.

Ranheim Skiklubb har avtale med kommunen vedr. preparering av skilgyper fra Tjgnnstuggu og
giennom Vassdalen mot Malvik. Kleebu IL har avtale med kommunen vedr. preparering av skilgyper
omrade Gjenvollhytta — Saksvikvollen. Kommunen er ogsa i dialog med Bratsberg IL om tilsvarende
avtale fra hasten 2021 i de laypene de preparerer.

Hallidrettene far med de planlagte private, kommunale og fylkeskommunale hallene stadig bedre kar,
og skal i lepet av 2021 veere pa landssnittet. Disse idrettene har over tid fatt hgy prioritet av
kommunen sammenlignet med mange andre idretter, men det er viktig a falge med slik at det ikke blir
ny underdekning pa grunn av befolkningsvekst og nye idretter som trenger halltid.

Under posten innkjep av utstyr i kommunale anlegg ble det i 2020 satt av kun kr 200 000, en
reduksjon pa 600 000 fra 2019.

Ordningen utstyr til private anlegg er na innarbeidet som fast ordning i budsjettet for idrettsenheten
med kr 1 700 000 i 2020, en gkning pa 600 000 kr fra 2019.

Den kommunale aktivitets-, drifts- og ordinaere anleggsstetten til klubbene i byen har i perioden 2007
— 2020 okt fra kr 4 400 750 til kr 9 366 000. Det var en betydelig skning fra 2015 til 2017, men etter
2017 har stetten statt omtrent helt uendret. Figur 1 viser utviklingen i stette i perioden for en del
konkrete anleggskategorier. Aktiviteten, antall private anlegg og seknadsmassen har ogsa okt
betydelig i samme periode, noe om har resultert i at statte i kr pr anlegg (ikke korrigert for KPI) for de
fleste kategorier med fa unntak ligger under 2005-niva.

I tillegg kommer ca. 3 725 784 MNOK (bade fra kommunale midler og NIF-midler) i utbetalt statte til
inkluderingsarbeidet ute i idrettslagene, med en skning pa 328 384 kr fra 2019.

Idrettsradet erkjenner at dagens ordninger favoriserer idretter som utaver sin aktivitet i kommunale
anlegg. Denne skeivfordelinga ma korrigeres slik at den ikke oppleves sa urettferdig som i dag.

For & styrke tilbudet til sommeraktiviteter for barn og unge i forbindelse med korona-pandemien
bevilget Trondheim kommune kr 100 000 til kjgp av tid i Pirbadet. Det ble ogsa satt pa ekstra
ressurser for a gi idretten bedre tilgang pa ekstra trening i Husebybadet, samt bevilget kr 200 000 til
ekstra dpning av kommunale idrettshaller.

4.1.4 Konklusjon

Idrettsradet vil fortsette & legge trykk pa arbeidet med & etablere rettferdige, forutsigbare og
transparente ordninger til beste for lagene. Na har vi kommet i gang, men arbeidet vil ikke bli fullfart i
lapet av gjeldende planperiode for Plan for idrett og fysisk aktivitet (PIF-plan) det ma vi bare beklage.

4.2 Andre forbedringsprosesser

4.2.1 Pavirkning inn mot NIF og kommunen

Idrettsradet gir innspill og deltar i prosesser i regi av NIF som vi blir invitert til. Utover dette er det
dialog og meter med NIF om forhold som vi ser vil ha betydning for hele idretten. Dette gjelder szerlig
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pa forenkling av digitale systemer. IRT sendte over vare dokumenter pa organisasjons- og kriseplan
med kontinuitetsplan til NIF for orientering. Dette har blitt distribuert videre. En enkel veileder ble ogsa
lagt ut pa idrettradets Facebookside i et forsek pa a gi litt hjelp til idrettslagene.

Idrettskonsutent har deltatt i arbeidsgruppe for forbedring av rapportering i ordningen inkludering i
idrettslag i regi NIF.

Idrettskonsulent har initiert og deltatt i arbeidsgruppe for utvikling av e-laeringskurs om inkludering.
Kurset blir klart varen 2021.

Ved behov stiller idrettsradet i mater med kommunal administrasjon eller andre offentlige etater etter
gnske fra idrettslagene.

Idrettsradet er i tett dialog med flere lag og seerkretser tilknytta de enkelte sine behov for anlegg og
tilgang til treningstid. Vi opplever at samarbeidet med saerkretsene fortsatt er meget bra, og at det
generelt er en meget positiv innstilling overfor nye idretter som gnsker tilgang i anleggene.

Kontakten med lagene er ogsa gkende, szerlig i forhold til anleggsutvikling og inkludering.

For idretter som ikke har regionalt ledd har vi etablerert aktiv dialog med saerforbundene. Pa denne
maten far vi forbundene, som tross alt kjenner idrettslagenes behov best, til a gi oss prioritering
mellom de ulike idrettslagene. Etter hvert vil dette fare til flere anlegg og mer aktivitet.

Aktivitetsguide jobber aktivt for bedre samhandling med kommunale instanser for & na de som
arbeider direkte med malgruppen.

Se vedlegg 4e med enkel oversikt over kontakt med saerforbund/regionledd/idrettsiag 2020.

422 Politisk pavirkning

Gruppevise mgater med Ap/ordfarer, SV og opposisjonen om budsjett. | mgter med politikerne er det i
utgangspunktet styreleder, og evt. nestleder og/eller daglig leder som har stitt.

Det er stort og bredt flertall for idretten i Trondheim bystyre. Idrettsradet far positiv tilbakemelding pa at
vi er tydelige pa var prioritering, og at det letter politikernes arbeid. Vi skulle gjerne sett starre resultat
av dette i politikernes beslutninger.

4.2.3 Dialog med Trondheim kommunes administrasjon

Samarbeidet med Enhet for idrett- og friluftsliv i Trondheim kommune og Trondheim bydrift er generelt
svaert godt. IRTs daglige leder er i hyppige meter angaende ulike anleggsplaner, og blir daglig
kontaktet for a gi innspill til konkrete saker som angar idretten i byen. | kritiske saker velger
idrettsradet & skrive en egen uttalelse som blir oversendt politikerne for politisk behandling. Vi ser
fortsatt at ikke alle deler av Trondheim kommune skjenner idrettsradets rolle, og det er en evig
prosess vi ma jobbe med.

Idrettsradet begynner na a se resultatene av det arbeidet som er lagt ned fra tidlig 2000-tall. Det er
saerlig viktig med etableringa av idrettsenheten, som har opparbeidet seg en stor arbeidskapasitet, og
jobber aktivt med et bredt spekter av saker som er viktig for idretten i byen.

Idrettsenhetens leder mater fast pa deler av idrettsradets styremgter.

1 2020 har det vaert noe dialog med Trgndelag fylkeskommune blant annet via forhandlinger om kjop
av rammetid i fylkeskommunale anlegg og skoleutbygging med hall pa Tiller.

Idrettsridet i Trondheim
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4.3 Kompetansetiltak

Idrettsradet jobber med & fa laga et kurs for idrettslagene pa filming og hvordan gjere egne
arrangement digitale.

4.4  Konklusjon

Idrettsradet har stort fokus pa tiltak som bedrer forholdene for idrettslagene mhp. administrasjon og
inntekter.

5 BEDRE TOPPIDRETT

Legge til rette for at alle idretter kan uteve toppidrett lokalt, interkommunailt eller regionalt

Sé godt som alle saerforbund er representert med idrettslag og utevere i Trondheim, og for utevere
som gnsker a satse ma det vaere tilgang pa anlegg som gir denne muligheten. For flere idretter er det
ingen forskjell pd om det er bredde eller toppidrett som skal inn i anlegget. Hoppbakkene i Granasen
er anlegg som utelukkende er for toppidrett. Dette er dessuten viktige undervisningsanlegg for
Heimdal videregaende skole og hopp og kombinertlinjene der, det eneste skoletilbudet i offentlig
skolevesen innen hopp og kombinert.

Idrettsridet i Trondheim
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6 SLUTTORD

Styret i Idrettsradet i Trondheim vil takke alle idrettslagene i byen for godt samarbeid i aret som har
gatt. Vi retter en spesiell takk for godt samarbeid til Trendelag idrettskrets, szerkretsene som gjer en
flott innsats i forbindelse med anleggsfordeling og utvalg. Sist, men ikke minst takker vi Trondheim

kommunes administrasjon og politisk apparat med ordferer i spissen for et meget godt og konstruktivt

samarbeid.
Trondheim, 19. mai 2021.
IDRETTSRADET I TRONDHEIM
Styret
Anne-Lise Bratsberg Tryggve Duun Ase Jacobsen
Margit Herje Bergrem i U1 L
Margit Bergrem Even Myhre Bard Bredesen
ldﬁcﬁ@\vﬂ:ﬂw ('2, l r HUE- Sdend Slcs et
Ida Sofie Johansen Per Ivar Moe Erlend Skarsmoen

Signed by:Lena Kathrin Haram Mittet (67
Signed at:2021-05-20 21:31:22 +02:00
Reason:Witnessing Lena Kathrin Haram

i C Motz

Lene Kathrin H. Mittet Camilla Mattson

%w b&k

Daglig leder

Bjorn Kilskar
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Balanseregnskap 2020 - Idrettsradet i Trondheim S
Behandlet styremote 140421  Godkjent rsmgte 210621 %
Regnskapsperiode: 01-2020 - 12-2020 [
Balanse spesifisert IB 01-2020 Bevegelse UB 12-2020 Note
Eiendeler
Finansielle anleggsmidler
Omlgpsmidler - Varer og fordringer
1920 Bank drift 4200.41.69756 2 255 586,80 -543 802,33 171178447
1925 Bank hayrente 4212.36.60808 668 098,95 12 887,00 680 985,95
1950 Bank skattetrekk 4212.08.02660 47 926,00 14 122,00 62 048,00
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 2971 611,75 -516 793,33| 2454 818,42
Sum omlgpsmidler 2971 611,75 -516 793,33 2 454 818,42
Sum Eiendeler 2971 611,75 -516 793,33 2 454 818,42
Egenkapital
2000 Lennsgaranti 240 000,00 0,00 240 000,00
2010 Underskudd/Overskudd (Egenkapital) 655 422,93 -57 562,38 597 860,55 1
Sum innskutt egenkapital 895 422,93 -57 562,38 837 860,55
Sum Egenkapital 895 422,93 -57 562,38 837 860,55
2400 Leverandergjeld 316 384,97 -179 904,33 136 480,64
2600 Forskuddstrekk 26 923,00 14 101,00 41 024,00
2770 Arbeidsgiveravgift 33704,45 12 219,81 45 924,26
2780 Palgpt arbeidsgiveravgift av feriepenger 63 350,35 6 289,77 69 640,12
2940 Feriepenger 15 874,77 44 608,33 60 483,10
2937 Forskudd kompetanseheving 640 598,95 12 887,00 653 485,95 2
2938 Forskudd aktivitetsguide 7227913 -72279,13 0,00 3
2939 Forskudd sosial intergrasjon 907 073,20 -297 153,40 609919,80] 3,4
Sum kortsiktig gjeld 2076 188,82 -459 230,95 1616 957,87
Sum egenkapital og gjeld 2971 611,75 -516 793,33i 2454 818,42
Idrettsradet 1 Trondheim, 14. april 2021
Styret
Anne-Lise Bratsberg 7— 7= Margit Bergrem
Anne-Lise Bratsberg Tryggve Duun Ase Jacobsen Margit Bergrem
?B'.LN’ HB Eap Ida Sofie Johansen M——
Per Ivar Moe Even Myhre | SRR ¥ S Ida Sofie Johansen Bard Bredesen
Signed by-Lane Kathvin Hare |
2021-05-08 08:44:00 +02:00
Fifineming Lime Kafhn Heemh Erlend Skirsmoen - m
Lena Kathrin H Mittet il Erlend Skarsmoen Camilla Mattson . Aﬂ:g"“

Bjorn Kilskar. daglig leder




Regnskap 2020

Godkjent &rsmgte 210621

Behandlet styremgte 14. april 21

Regnskap 2019 Budsjett 2020 Regnskap 2020 Note
Kont |Tekst Avd 7 - ) _ Avd 10 - Avd 7 - ) _ Avd 10 - Avd 7 -
komp. Avd 8 - inkl| Avd 9 - inkl Total komp. Avd 8 - inkl | Avd 9 - inkl Total komp. Avd 8 - inkl | Avd 9 - inkl |Avd 10 - adm Total Rest
midler adm midler adm midler
INNTEKTER
Tilskudd
3400|(Tilskudd TK. Drift -70 000 -83000( -1071000| -1224 000 -208 200 -1032800| -1241000 -208 200 -1 032 800| -1241000 0
3401 [Tilskudd TK. Inkl. IL -2 300 000 -2 300 000 -455921| -1844079 -2 300 000 -455 921 -1 844 079 -2 300 000 0
3402 Tilskudd TRIK. Drift -40 000 -40 000 -40 000 -40 000 -54 232 -54 232 -14 232 5
3405 Tilskudd fra NIF. Inkludering IL -2 000 000 -2 000 000 -2 000 000 -2 000 000 -2 000 000 -2 000 000 0
3406 |Tilskudd BUFDIR 20 704 20 704 0 0 0
3407 [Tilskudd komp.midler STIK -57 633 -57 633 0 0 0 0
3490| Periodisert ikke benyttet tilskudd 33417 -218 515 653 045 467 946 -20 000 -72 279 -161 000 -253 279 12 887 -211 577 -157 856 -356 546 -103 267 2,34
3990(Div innt - mva.komp -320 368 -320 368 -383 000 -383 000 -144 024 -144 024 238 976 6
SUM DRIFTSINNTEKTER -24 215,91 -267 811| -3729955| -1431368| -5453 350 -20 000 -736 400 -4 005079( -1455800( -6217 279 12 887 -875698| -4 001 935 -1231056| -6 095 802 121 477
KOSTNADER
Lgnnskostnader
5000|Lenn personal (inkl AGA og feriep) 227 975 232717| 1044397| 1505088 583 000 240000/ 1115000/ 1938000 717 433 218 803 998 706| 1934943 3057
5001 |Lenn personaladm (NIF) 2440 5060 7 500 2800 1200 4000 8000 1532 657 2191 4380 3620
5330|Styrehonorar 11 250 11 250 17 500 17 500 15 000 15 000 2500
5350 [Refusjon mateutgifter styret 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 0
5421|Pensjonsutgifter 21533 23425 44 957 15 000 17 500 22 500 55 000 18 225 18 225 30374 66 823 -11 823
5920 | Personalforsikring / kontingent 16 328 16 328 15 000 15 000 20 631 20 631 -5 631
5921 |Representasjon 8945 8945 26 000 26 000 21 250 21 250 4750
5940 (Kompetanseheving internt 0 21758 21758 20 000 20 000 4130 4130 15870
5941 |Kompetanseheving IL 27 500 27 500 30 000 30 000 0 30 000
5991 |Velferd 5622 5622 7 500 7 500 10 437 10 437 -2 937
Sum lgnnskostnader 27 500 227 975 256 689| 1151783| 1663947 30 000 600 800 258700 1242500/ 2132000 0 737 190 237 685 1117 719 2092 593 39 407 7
0
Andre kostnader 0
6300 |Husleie/felleskostnader 24726 74 190 98 916 35 000 15 000 52 000 102 000 35710 15 319 51 049 102 078 -78
6390|IT basis/webside 15125 52 994 68 119 25 000 10 000 37 500 72 500 9725 9175 18 757 37 657 34 843 8
6540 [Inventar 7 000 7 000 2 000 16 000 7 400 0 7476 14 876 1124
6545 | Telefonutstyr / pc 12 500 1500 1500 15 500 17 192 0 800 17 992 -2492
6580 | Idrettsutstyr 2898 2898 5000 5000 7951 7951 -2 951
6700|Regnskapstjenester 30 250 8880 45 930 85 060 23000 10 000 32 000 65 000 26 800 11 300 46 133 84 233 -19 233 9
6800 |Kontorrekvisita 4444 1800 6918 13162 2000 2000 4000 8000 798 0 3525 4323 3677
6810|Kopiering 940 3898 4838 1000 5500 6 000 12 500 553 703 2530 3785 8715
6811 |Kopimaskin - leie 0 0 1000 1500 6 000 8500 0 0 0 0 8500 10
6860 |Arsmate 21067 21067 20 000 20 000 21 060 21 060 -1 060
6861 |Mgteutgifter 16 877 16 877 1000 2000 13 000 16 000 3330 0 12 319 15 649 351
6890 [ Temakvelder/seminar/nettverksam 7 802 0 7 802 10 000 5000 15 000 0 0 0 15 000 11
6900 | Telefon 3786 11 439 15 225 10 600 1700 5100 17 400 21 266 2883 8583 32732 -15 332 12
6940 Porto 23 23 200 200 0 0 200
7140|Reisekostnader styret/adm 950 12 503 47 655 61108 10 000 10 000 45 000 65 000 6187 -914 14 669 19 942 45 058 13




Regnskap 2020

Behandlet styremgte 14. april 21

Regnskap 2019 Budsjett 2020 Regnskap 2020 Note
Kont [Tekst Avd 7 - ) _ Avd 10 - Avd 7 - ) _ Avd 10 - Avd 7 -
komp. Avd 8 - inkl| Avd 9 - inkl adm Total komp. Avd 8 - inkl | Avd 9 - inkl adm Total komp. Avd 8 - inkl | Avd 9 - inkl |Avd 10 - adm Total Rest
midler midler midler
7420(Gaver og kontingent NHO idrett 304 12 033 12 337 2000 5000 7 000 0 0 0 7 000
7455 (Tilskudd NIF og TK inkl IL 3397 400 3397 400 3668 179 3668 179 3725784 3725784 -57 605 14
7770 (Bankgebyrer 720 720
7790 (Div kostnader 718191 1294 0 3763 12 239 2500 0 4 000 6 500 1596 0 4159 5755 745
0
Sum andre driftskostnader 7182 39 836 3473 266 296 787| 3817072 0 135600| 3746379 238300 4120279 0 138 508 3764 250 191 779| 4094 537 25742
| 0
SUM DRIFTSKOSTNADER 34 682 267 811 3729 955 1448571 5481019 30 000 736 400/ 4005079| 1480800( 6252279 0 875 698 4001 935 1309 498| 6187130 65 149
| - - 0 0
Finanskostnader 0 0 0 0
8040] Renteinntekter -10 466,00 -25 029 -35495| -10 000,00 -25 000 -35 000 -12 887 -20 879 -33 766 -1234
SUM FINANSPOSTER -10 466,00 0,00 0,00| -25 029,00 -35495| -10 000,00 0,00 0,00/ -25 000,00 -35000( -12 887,00 0 0 -20 879 -33 766 -1234
| - - 0 0
RESULTAT - - - -7 826 -7 826 - - - - - 0 0 0 57 562 57 562 -57 562 10g 15




Noter til regnskapet 2020 - Idrettsradet i Trondheim.
Behandlet styremote IRT 140421 Godkjent &rsmgate 210621

Balanse

1 Underskudd avd 10 — administrasjon pd kr 57 562 foreslas dekket av egenkapital.

2 Overskudd (12 887 kr) avsettes til samme forméal som "periodisert ikke benyttet tilskudd" — kompetanseheving

3 Underskudd avd 8 (-211 577 kr) foreslas dekket av "periodisert ikke benyttet tilskudd" - aktivitetsguide (72 279 kr) og sosial integrasjon (139 298 kr)

4 Underskudd avd 9 (-157 856 kr) foreslas dekket av "periodisert ikke benyttet tilskudd" - sosial integrasjon.

Driftsinntekter

5 Tilskudd TRIK pé kr 14 232 bevilget Klabu IR overfort Idrettsrddet i Trondheim

6 Stort underskudd grunnet feilbudsjettering. Omsetning i 2019 passerte 5 mill, noe som medforte betydelig endring i beregnings grunnlag for kompensasjon. Denne endringen i
beregningsgrunnlag ble dessverre ikke avdekket i budsjettarbeidet.

Driftskostnader

7 Betydelig overforbruk avd 8 grunnet inngétt arbeidsavtale med tolk fra 1. juli, noe det ikke var budsjettert med, samt generelt storre arbeidsmengde enn forventet for
aktivitetsguider sommer / hest.

8 Betydelig underforbruk grunnet lavere priser NIF IT enn i 2019.

9 Overforbruk grunnet mye ekstraarbeid som folge av lengre sykefravaer for var faste regnskapsferer i Trendelag IK og bruk av vikar. Dette resulterte ogsa en god del ekstraarbeid
i forbindelse med revisjon av regnskapet for 2019. Noe ekstra utgifter ogsa grunnet behov for bistand / rddgiving fra revisor i forbindelse med seknad om momskompensasjon.

10 | Ble ikke fakturert av Trendelag IK for tjenesten.

11 | Planlagt inkluderingssamling avd 9 avlyst grunnet covid-19.

12 | Betydelig overforbruk avd 8 da det ikke var budsjettert for refusjon av telefonutgifter for aktivitetsguider.

13 | Betydelig underforbruk grunnet sveert lite reiseaktivitet pga covid-19.

14 | Alt utbetalt som tilskudd direkte til IL. IRT valgte & innvilge stette for mer enn budsjettert. Grunnen til dette var at det mot slutten av aret kom inn flere starre seknader fra IL
som styret valgte 4 innvilge stette til med bakgrunn i at det tidligere &r ble avsatt betydelige ubenyttede midler til tilskuddsordningen.

Finansposter

Resultat

15 | Underskudd avd 10 pa kr -57 562 foreslas dekket av egenkapital.
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Til arsmatet i Idrettsradet i Trondheim

Uavhengig revisors beretning

Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert Idrettsrédet i Trondheims &rsregnskap som viser et underskudd p& kr 57 562. Arsregnskapet
bestar av balanse per 31. desember 2020, resultatregnskap for regnskapsaret avsluttet per denne datoen og
noteopplysninger til &rsregnskapet, herunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfaglgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et
rettvisende bilde av selskapets finansielle stilling per 31. desember 2020, og av dets resultater for
regnskapsaret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i
Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder de
internasjonale revisjonsstandardene International Standards on Auditing (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter
i henhold til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av arsregnskapet. Vi
er uavhengige av selskapet slik det kreves i lov og forskrift, og har overholdt vare gvrige etiske forpliktelser i
samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbeuvis tilstrekkelig og hensiktsmessig
som grunnlag for var konklusjon.

Styrets og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet i samsvar med lov og forskrifter,
herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i
Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik internkontroll som den finner ngdvendig for & kunne utarbeide et
arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede
feil.

Ved utarbeidelsen av arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til selskapets evne til fortsatt drift og opplyse
om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal legges til grunn for
arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av arsregnskapet

Vart mal med revisjonen er & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet som helhet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utilsiktede feil, og & avgi en revisjonsberetning
som inneholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hay grad av sikkerhet, men ingen garanti for at
en revisjon utfgrt i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil
avdekke vesentlig feilinformasjon som eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller
utilsiktede feil. Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet
kan forventes a pavirke gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa arsregnskapet.

Som del av en revisjon i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, utgver
vi profesjonelt skjgnn og utviser profesjonell skepsis gjennom hele revisjonen. | tillegg:

. identifiserer og anslar vi risikoen for vesentlig feilinformasjon i regnskapet, enten det skyldes
misligheter eller utilsiktede feil. Vi utformer og gjennomfarer revisjonshandlinger for & handtere slike
risikoer, og innhenter revisjonsbevis som er tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon. Risikoen for at vesentlig feilinformasjon som fglge av misligheter ikke blir avdekket, er
hgyere enn for feilinformasjon som skyldes utilsiktede feil, siden misligheter kan innebeere
samarbeid, forfalskning, bevisste utelatelser, uriktige fremstillinger eller overstyring av internkontroll.

Offices in

KPMG AS, a Norwegian limited liability company and member firm of the KPMG network of independent member firms affiliated Oslo Elverum Mo i Rana Stord
with KPMG International Cooperative (‘KPMG International”), a Swiss entity Alta Finnsnes Molde Straume
Arendal Hamar Skien Tromsg

Statsautoriserte revisorer - medlemmer av Den norske Revisorforening Bergen Haugesund Sandefjord Trondheim
Bodg Knarvik Sandnessjgen Tynset
Drammen Kristiansand Stavanger Alesund



Revisors beretning - 2020
Idrettsradet i Trondheim

»  opparbeider vi oss en forstaelse av den interne kontroll som er relevant for revisjonen, for & utforme
revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en
mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll.

e evaluerer vi om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene
og tilhgrende noteopplysninger utarbeidet av ledelsen er rimelige.

. konkluderer vi pa hensiktsmessigheten av ledelsens bruk av fortsatt drift-forutsetningen ved
avleggelsen av regnskapet, basert pa innhentede revisjonsbevis, og hvorvidt det foreligger vesentlig
usikkerhet knyttet til hendelser eller forhold som kan skape tvil av betydning om selskapets evne til
fortsatt drift. Dersom vi konkluderer med at det eksisterer vesentlig usikkerhet, kreves det at vi i
revisjonsberetningen henleder oppmerksomheten pa tilleggsopplysningene i regnskapet, eller,
dersom slike tilleggsopplysninger ikke er tilstrekkelige, at vi modifiserer var konklusjon om
arsregnskapet. Vare konklusjoner er basert pa revisjonsbevis innhentet inntil datoen for
revisjonsberetningen. Etterfglgende hendelser eller forhold kan imidlertid medfgre at selskapet ikke
fortsetter driften.

. evaluerer vi den samlede presentasjonen, strukturen og innholdet, inkludert tilleggsopplysningene,
og hvorvidt arsregnskapet representerer de underliggende transaksjonene og hendelsene pa en
mate som gir et rettvisende bilde.

Vi kommuniserer med styret blant annet om det planlagte omfanget av revisjonen og til hvilken tid
revisjonsarbeidet skal utfgres. Vi utveksler ogsa informasjon om forhold av betydning som vi har avdekket i
lgpet av revisjonen, herunder om eventuelle svakheter av betydning i den interne kontrollen.

Uttalelse om andre lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag
som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen
har oppfylt sin plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av selskapets
regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfgringsskikk i Norge.

Trondheim, 14. mai 2021
KPMG AS

Sverre Einersen
Statsautorisert revisor
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Kontrollutvalget beretning 2020/2021.

| perioden har Kontrollutvalget bestatt av fglgende medlemmer; Frgydis Kvithyll Eriksen, Tor
Faksnes og Geir Jarle Siras. Med vara Ann Kristin Kvellheim.

Kontrollutvalgets oppgaver er a kontrollere virksomheten. Kontrollutvalget skal forelegges
alle forslag til vedtak som skal behandles pa arsmete, og avgi uttalelse til de saker som ligger
innenfor sitt arbeidsomrade. Kontrollutvalget har hatt 1 mgte i perioden med Idrettsradet i
Trondheim (IRT).

Denne perioden har vaert preget av koronapandemien som har gitt kontrollutvalget noen
utfordringer med a mgtes, men vi fikk til et mgte pa Teams den 02.03.2021 hvor Frgydis
Kvithyll Eriksen, Tor Faksnes og Geir Jarle Siras deltok. IRT fremviste dokumentasjon som
gjelder prosessen rund sammenslaing av idrettsradene i Klaebu og Trondheim og handtering
av momskompensasjonen.

Kontrollutvalgets merknader til sammenslaingen av idrettsradene:

Kontrollutvalget mener IRT har fulgt de krav og retningslinjer de har hatt ved
sammenslaingen. | tillegg har de vist stort engasjement for 3 fa dette til & veere en smidig og
inkluderende prosess mellom idrettsradene.

Kontrollutvalgets merknader til handtering av momskompensasjon:

Kontrollutvalget fikk god innsikt i prosentene ved utbetaling av momskompensasjon, men
kontrollutvalget vil bemerke at IRT ikke har fanget opp forskriftsendring fra
kulturdepartementet godt nok. Med bakgrunn i denne merknaden har IRT startet opp en
prosess som skal ivareta dette.

Konklusjon

Kontrollutvalgets konklusjon er at Idrettsradet i Trondheim viser at de har gode
giennomarbeida rutiner og prosesser i sin virksomhet, men de ma sgrge for en
kvalitetssikring som fanger opp de endringer i de gjeldene forskrifter.

Kontrollutvalget den 18.05.2021

Freydis Kvithyll Eriksen. Tor Faksnes
Sign. Sign.
ir Jarle s Ann Kristin Kvellheim
AN

Sign.
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LANGTIDSPLAN 2021-2024
TRONDHEIMSIDRETTEN VIL

Vedtatt arsmete 2021

VISJON

| Trondheim skal idrett vaere tilgjengelig for alle innbyggere.

OVERORDNA MAL

Alle skal gis mulighet for & drive med idrett ut fra sine ensker, behov og forutsetninger. Alle
skal fole seg velkomne og foler at de er like viktige. Idrettsradet i Trondheim skal jobbe for at
det er tilgang pé anlegg og at ekonomi ikke blir en begrensende faktor for den enkelte.

VERDIER

Idrettsradet i Trondheims verdier er basert pa norsk idretts fellesverdier: leken, ambisigs,
@rlig og inkluderende.

PRIORITERTE SATSINGSOMRADER

1. Livslang og inkluderende idrett
2. Bedre idrettslag

3. Flere og bedre idrettsanlegg

4. Bedre toppidrett

Mal - Livslang og inkluderende idrett
Trondheimsidretten vil arbeide for:

1. At barrierer for 4 delta, pd grunn av ekonomi, funksjonsniva, alder, kjonn eller
etnisitet, skal reduseres.

2. A skape et mangfoldig idrettstilbud som inkluderer og er tilrettelagt for alle
aldersgrupper og alle idrettslige nivaer.
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M3l — Bedre idrettslag

Trondheimsidretten vil arbeide for:

1.
2.
3.

Arbeide for at det blir enklere og mer rasjonelt & drive idrettslagene i Trondheim.
At klubbenes gkonomi skal sikres og styrkes gjennom gkt offentlig stette.
A sikre helhetlig kompetanse i alle ledd.

Mal — Flere og bedre idrettsanlegg

Trondheimsidretten vil arbeide for:

1.

4,

Et storre mangfold i anlegg — alle skal finne anleggstilbud for sin idrett og slik at all
onsket aktivitet kan gjennomfores.

At det settes av tilstrekkelig areal til nye anlegg.

At idrettens kostnader ved bruk av idrettsanlegg skal reduseres ved at det offentlige
tar sterre ansvar for bygging og drift.

At det bygges barekraftige anlegg.

Mil — Bedre toppidrett

Trondheimsidretten vil arbeide for:

1.

Legge til rette for at alle idretter kan uteve toppidrett lokalt, interkommunalt eller
regionalt.
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Stetteerkleering fra idretten i Trondheim - seknad Ishockey-VM 2027
Bakgrunn og begrunnelse

Norges Ishockeyforbund jobber med en prosess om norsk arrangement av Ishockey-VM.
Hvilke byer som vil inngé i Norges Ishockeyforbunds seknad er ikke klar pr dato, men
Trondheim kommune vedtatt «& gé videre med arbeidet for 4 bli en av Norges to
vertskapsbyer for Ishockey-VM 2027».

Arrangementet vil fore mye positivt med seg, men vil ogsa kreve investeringer i anlegg.
Parallelt med VM-sgknad starter prosess med regulering av Tillertomta, hvor det blant annet
er planlagt en ishall med minst to flater som et forste byggetrinn. Tiller idrettspark skal
utvikles til et moderne og godt helars hverdagsanlegg for idretten, godt nok til & kunne lanes
ut til et VM.

Utviklinga av Tiller idrettspark starter uavhengig av VM-tildelingen og omfatter
tilrettelegging ogsa for andre idretter enn isidrettene. Dette skjer i naert samarbeid med
idretten 1 Trondheim. Utbygger av anlegget pa Tiller idrettspark er blant annet Trondheim
kommune.

Sekeprosessen for VM eies av Norges Ishockeyforbund i samarbeid med evt. Trondheim
kommune og naringslivet. Dersom VM blir tildelt Trondheim, vil det bli etablert en egen
organisasjonskomite med representanter fra Ishockeyforbundet, offentlig virksomhet og
nzringslivet. Dette selskapet vil ha ansvar for planlegging og gjennomfering av VM, se
vedlagte formannskapssak.

Hensikten med stotteerkleeringa er & vise at idretten i Trondheim pa generelt grunnlag star
samla om sgknaden. Dette er et tiltak for & vise at idrettsdemokratiet fungerer, noe som det ble
reist mye spersmal til ved OL/PL-2022-vedtaket.

Stetteerklaeringa legges ved seknadsdokumentasjon for & vise at idretten i Trondheim stér
samla bak seknaden.

Styrets forslag til vedtak:

Idrettsridet 1 Trondheim stotter Norges Ishockeyforbund og Trondheim kommunes seknad
om 4 fa vaere arranger av Ishockey-VM 12027. Idrettsradet i Trondheim forutsetter at
prosjektmalene for Tiller idrettspark folges opp, og at utbygginga av anlegg skjer etter
idrettsrddets prioritering.
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Kriterier for prioritering av anleggsbehov i Trondheim 2022-2023
Vedtatt arsmete IRT 21. juni 2021

Arsmetet gir styret i Idrettsridet i Trondheim fullmakt til 4 sette opp en prioriteringsliste til
Trondheim kommune som kun omfatter idrettens behov for nye idrettsanlegg 1 Trondheim og
forslag til hvordan anleggsbehovet ber realiseres.

Anleggsbehovene samles og organiseres av idrettsradet. Seerkretsene bes arlig innen 1.
september om & gjennomga og melde inn sine anleggsbehov pa vegne av sine klubber i
Trondheim kommune. Behov for nye idrettsanlegg plasseres inn i prioriteringslisten.

For idretter uten kretsledd bes forbund, eller i noen tilfeller enkeltklubber om 4 uttale seg, slik
at alle idretter far anledning til & komme med sine behov.

A. Falgende kriterier skal benyttes for anlegg som kommer med i listen

1. Mindre idretter skal ivaretas slik at mangfold sikres.

2. Anlegg skal vere basert pa et dokumentert/beskrevet behov fra idretten og
anleggsbehovet skal bekreftes hvert ar ved at idretten/serkretsen har alle sine behov
med 1 sin prioriterte innmelding til idrettsradet.

3. Anlegg som legger til rette for mest mulig hverdagsaktivitet for barn, unge og
breddeidrett skal prioriteres.

4. Anlegg skal sees opp mot eksisterende anleggsdekning og forventet befolkningsvekst.

5. Anleggsbehovene skal vurderes realisert tilknyttet skoleutbygging/renovering.

6. Anleggsbehovene kan vurderes realisert i tilknytting til offentlige byggeprosjekt,
eksempelvis helse- og velferdssenter, eller som interkommunale samarbeidsanlegg der
anleggsbehovet vanskelig lar seg realisere 1 Trondheim.

7. Det skal legges vekt pd a sla sammen flere anleggsbehov i flerbruksanlegg.

8. Anlegg til idretter som ikke fér sine sesongbehov oppfylt skal prioriteres over anlegg
til idretter som etterstreber dekket helarstilbud

B. Den arlige rulleringen som angir prioritet i listen skal baseres pa:

1. Prioritering i forrige &rs liste.

2. Anlegg for idretter som har veart pa prioriteringslisten over lengre tid og dokumentert
et kontinuerlig behov via idretten/sa@rkretsen over lengre tid prioriteres opp.

3. Eventuell endret prioritering fra idretten/serkretsen.

4. Nye anleggsbehov eller anlegg som gagner idretten, men som ikke er initiert av en
krets, plasseres inn 1 listen etter en totalvurdering av hvor stort behovet for anlegget er
og hvor stor aktivitetsekning anlegget vil fore til.

5. Anlegg der planlegging og finansiering har kommet langt, og der det haster med & {4
anlegget realisert, vurderes prioritert opp.

6. Anlegg som tildeles programsatsingsmidler med frist for realisering fra serforbund
vurderes prioritert opp.

7. Anlegg for idretter som mangler fasiliteter eller har problemer grunnet betydelig
endring i1 anleggsdekning vurderes prioritert opp.

Idrettsrddet gis fullmakt til fortlepende & vurdere omprioritering av anlegg, og & gi Trondheim
kommune anbefalinger vedrerende oppstatte anleggsbehov/anleggsplaner.

Forslag vedtak:
Vedtas som foreslétt.



Vedlegg 11.3

Kriterier for fordeling av lokale aktivitetsmidler 2021
Vedtak arsmete IRT 21. juni 2021

Arsmetet gir styret i Idrettsridet i Trondheim fullmakt til 4 gjennomfore tildeling av lokale
aktivitetsmidler etter folgende kriterier:

Hovedkriteriet for tildeling er aktivitetstall hentet fra idrettsregistreringen i NIF ved
utlopet av foregdende &r. Fordeling iverksettes etter at NIF har kvalitetssikret og
godkjent endelig rapport.

Idrettslag som ikke har foretatt registrering av aktivitetstall innen de angitte fristene,
vil {4 avkortet stotten med 25%.

Alle klubber og lag i Trondheim som er registrert i NIF og driver aktivitet for barn
(6-12 ar) og/eller ungdom (13-19 ar) far stette.

Alle stonadsberettigede lag tildeles minimum kr 5 000.

Alle lag som fér tildelt stonad mé kunne redegjore for hvordan midlene har blitt
disponert (egen regnskapskonto inn/ut).

De forholdene som legges til grunn for tildelingen er, og tildelte midler skal benyttes/er
oremerket til folgende:

Aktivitet for barn (6-12 4r) og ungdom (13-19 ir) basert pa idrettsregistreringen
Hver gruppe blir tildelt minimum 1/3 av totalbelepet som er til fordeling.
Fleridrettslag

Basert pa antall avdelinger for barn og ungdom.

Aktivitet for bade jenter og gutter

Innenfor samme gruppe.

Idrettsskoler

Kun idrettsskoler godkjent av NIF og Sportmix godkjent av STIK.
Spesielle behov funksjonshemmede

Basert pa registrert aktivitet for funksjonshemmede, samt innspill fra NIF
v/fagkonsulent for funksjonshemmede.

Dersom Kulturdepartementets retningslinjer endres etter a&rsmetet kan styret i idrettsradet
gjore endringer 1 vedtatte kriterier for at tildelingen skal vare mest mulig i trdd med gjeldende
retningslinjer.

Forslag vedtak:
Vedtas som foreslatt.
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Stetteerklering fra idretten i Trondheim - seknad Europeisk frivillighetshovedstad
Bakgrunn og begrunnelse

Ordferer har i formannskapet 27.04.2021 stilt spersmal til kommunedirektor om mulighetene
for 4 bli Europeisk frivillighetshovedstad 2023. Gjennom dette mener ordferer at Trondheim
kan fornye frivilligpolitikken gjennom rullering av planen og arbeide mer systematisk med
bygging av bdde rammer for og samarbeid med frivilligheten. Kommunedirektoren bes legge
fram en sak med mal om & sgke Europeisk frivillighovedstad og rammer for bade
seknadsprosess og rullering av frivillighetsplanen.

Det folger ingen penger med Europeisk Frivillighetshovedstad”, bare status og anerkjennelse.
Det er likevel en mélsetting at vi kan fé noe stotte fra nasjonalt hold for & lofte denne viktige
delen av den norske samfunnsmodellen.

Hensikten med stotteerkleringa er 4 vise at idretten 1 Trondheim som den storste frivillige
akteren med en samfunnsekonomisk verdi pd over 700 MNOK pa generelt grunnlag star
samla om seknaden. Dette er et tiltak for & vise at idrettsdemokratiet fungerer, noe som det ble
reist mye sporsmaél til ved OL/PL-2022-vedtaket.

Stetteerkleringa legges ved seknadsdokumentasjon for & vise at idretten 1 Trondheim stér
samla bak seknaden.

Vedtak:

Idrettsradet i Trondheim stotter Trondheim kommunes seknad om & fa vare Europeisk
frivillighetshovedstad i 2023. Arsmetet gir idrettsridet mandat til 4 vaere involvert i
seknadsarbeidet.
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Vedtatt arsmete IRT 21. juni 2021

Regnskap 2020 Budsjett 2021 Note
Kont [Tekst Avd 7 - Avd 7 - Avd 10 -
komp. Avd 8 - inkl | Avd 9 -inkl [Avd 10 - adm Total komp. Avd 8 - inkl | Avd 9 - inkl adm Total
midler midler
INNTEKTER
Tilskudd
3400(Tilskudd TK. Drift -208 200 -1 032 800 -1 241 000 0 -1 265 000 -1 265 000 1
3401 (Tilskudd TK. Inkl. IL -455921| -1844 079 -2 300 000 -745300| -1554 700 -2 300 000 2
3402(Tilskudd TRIK. Drift -54 232 -54 232 -40 000 -40 000 3
3405(Tilskudd fra NIF. Inkludering IL -2 000 000 -2 000 000 -150 000/ -1 980 000 -2 130 000 4
3406 (Tilskudd BUFDIR 0
3407 Tilskudd komp.midler STIK 0 0
3490|Periodisert ikke benyttet tilskudd 12 887 -211 577 -157 856 -356 546 -68 000 -50 000 -118 000
3990(Div innt - mva.komp -144 024 -144 024 -182 400 -182 400
SUM DRIFTSINNTEKTER 12 887 -875698| -4001935/ -1231056 -6 095 802 -68 000 -895 300/ -3584700| -1487400 -6 035 400
KOSTi\lADER
Lannskostnader
5000(Lgnn personal (inkl AGA og feriep) 717 433 218 803 998 706 1934 943 736 000 249 000| 1116 000 2101 000 7
5001 (Lgnn personaladm (NIF) 1532 657 2191 4380 5800 3000 8200 17 000
5330(Styrehonorar 15 000 15 000 15 000 15 000 8
5350(Refusjon mgteutgifter styret 15 000 15 000 15 000 15 000
5421 Pensjonsutgifter 18 225 18 225 30374 66 823 32 000 22 400 64 000 118 400 9
5920|Pers.forsikring/kont NHO NIF og IRT 20631 20631 14 500 14 500
5921|Representasjon 21250 21250 20 000 20 000
5940(Kompetanseheving internt 4130 4130 10 000 10 000 10
5941 (Kompetanseheving IL 0 30 000 30 000 11
5991 (Velferd 10 437 10 437 12 000 12 000 12
Sum lgnnskostnader 0 737 190 237 685 1117719 2 092 593 30 000 773800 274 400 1274700 2 352 900
|
Andre kostnader
6300|Husleie/felleskostnader 35710 15 319 51 049 102 078 36 000 16 000 52 000 104 000
6390|IT basis/webside 9725 9175 18 757 37 657 10 000 15 000 20 000 45 000 13
6540|Inventar 7 400 0 7 476 14 876 0 0 2000 2000
6545|Telefonutstyr / pc 17 192 0 800 17 992 50 000 1000 7 500 7 500 66 000 14
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Regnskap 2020 Budsjett 2021 Note
Kont [Tekst Avd 7 - Avd 7 - Avd 10 -
komp. Avd 8 - inkl | Avd 9 -inkl [Avd 10 - adm Total komp. Avd 8 - inkl | Avd 9 - inkl adm Total
midler midler
6580 (Idrettsutstyr 7951 7 951 15 000 15 000
6700(Regnskapstjenester 26 800 11 300 46 133 84 233 26 500 11 500 39 000 77 000 15
6800 (Kontorrekvisita 798 0 3525 4323 1500 1500 5500 8 500
6810(Kopiering 553 703 2530 3785 1000 1000 3000 5000
6811 (Kopimaskin - leie 0 0 0 0 1000 1000 3000 5000
6860(Arsmate 21 060 21 060 8 500 8 500
6861 Mgteutgifter 3330 0 12 319 15 649 3000 1000 13 000 17 000
6890 Temakvelder/seminar/nettverksaml 0 0 0 50 000 5000 55 000 16
6900(Telefon 21 266 2883 8583 32732 15 000 3000 7 000 25 000
6940(Porto 0 0 200 200
7140(Reisekostnader styret/adm 6 187 -914 14 669 19 942 10 000 6 000 10 000 26 000 17
7321|Rekruttering 49 000 49 000 18
7420(Gaver 0 0 0 2000 2000
7455|Tilskudd NIF og TK inkl IL 3725784 3725784 3196 800 3196 800 19
7770(Bankgebyrer 720 720 5000 5000
7790(Div kostnader / innleie tolk 1596 0 4159 5755 1500 1000 2500
Sum andre driftskostnader 0 138 508 3764 250 191 779 4094 537 50 000 121 500 3310300 232700 3714500
SUM bRIFTSKOSTNADER 0 875 698 4001 935 1309 498 6 187 130 80 000 895300 3584700 1507400 6 067 400
Finanékostnader 0 0
8040(Renteinntekter -12 887 -20 879 -33 766 -12 000 -20 000 -32 000
SUM FINANSPOSTER -12 887 0 0 -20 879 -33 766 -12 000 0 0 -20 000 -32 000
RESULTAT - 0 0 57 562 57 562 - - - - i




Budsjett IRT 2021

Vedtatt arsmgte IRT 21. juni 2021 Regnskap 2020 Budsjett 2021 Note
Kont |Tekst Avd 7 - Avd 7 - Avd 10 -

komp. Avd 8 - inkl | Avd 9 -inkl [Avd 10 - adm Total komp. Avd 8 - inkl | Avd 9 - inkl adm Total

midler midler

Noter til budsjettet 2021

1

Tilskudd Trondheim kommune ordineer drift IRT iht mottatt tildelingsbrev fra TK.

Tilskudd fra Trondheim kommune til inkluderingsarbeid IRT iht motatt tildelingsbrev fra TK.

Mottatt tilskudd til drift fra Trendelag idrettskrets 2021.

Tilskudd inkludering IL fra NIF 2021 iht mottatt tildelingsbrev. | tillegg 150 000 kr i forventet tilskudd fra NIF til aktivitetsguide (IMDI-midler).

2
3
4
5

Planlagt bruk av 50 000 kr av avsatte midler til avd 9 - inkludering. Planlagt bruk av 68 000 kr av avsatte midler til avd 7 - kompetansetiltak, herunder kjgp av
streamingutstyr for digitale mgter til ca 50 000

Beregnet med utgangspunkt i tildelt monskompensasjon i 2020. Har lagt til grunn samme beregning av godkjent sgknadsbelgp og avkorting av dette som i 2020. |
tillegg er det her tatt inn allerede utbetalt "Krisepakke moms" fra NIF pa ca kr 24 000 kr.

Lann alle ansatte i adm og aktivitetsguider/tolk inklusive arb.giveravgift og feriepenger. 10%, 40% og 50% av lgnnskostnader idrettskonsulent et lagt p& hhv avd 8, avd
9 og avd 10.

00

Styrehonorar styreleder (10 000 kr) og nestleder (5 000 kr). (Arbeidsgiveravgift og feriepenger tas under post 5000)

©

Pensjonsordninger. Nytt 2021 som gir gkte utgifter pa ca 25 000 kr er at NIF viderefakturerer arbeidsgiverandel SPK knytter til daglig leder sin stilling som er ansatt i
NIF. Dette er tidligere dekket av NIF sentralt.

10

Intern kompetanseheving / kurs ansatte.

11

Kompetanseheving IL og / eller ansatte iht vedtak arsmgte 2018.

12

Aktivitetsdag styret/adm og evt behov terminalbriller ansatte

13

NIF IT basis, eksisterende hjemmeside, domene, felles epost IRT, kontorstatte IT.

14

Mulig behov innkjgp ny pc til idrettskonsulent og daglig leder. Kjgp av streamingutstyr for digitale mgter til ca 50 000

15

Regnskapstjenester TRIK, utgifter revisjon KPMG og utgifter Visma regnskapssystem via NIF

16

Digitalt seminar inkludering IL var og fysisk seminar hgst, nettverkssamlinger inkl IL og en generell temakveld IL

17

Alle reisekostnader , inkluderingssamlinger NIF, mgter/konferanser NIF/TrIK, ansattesamlinger/nettverksmgater andre idrettsrad, mater klubber, kommune og andre san

18

Behov rekruttering av ny ansatt - idrettskonsulent

19

Totalt rent tilskudd direkte ut til idrettslag for: tiltak inkludering IL , klubbambassadgr og gkonomisk inkludering ved lav betalingsevne.




Vedl 13.1

VALGKOMITEENS INNSTILLING TIL NYTT STYRE 2021 - 2022
Leder Anne-Lise Bratsberg | Wing OK 1ér
Ikke pa valg
Nestleder Tryggve Duun Trondheim 2 ar Ny som
Atletklubb nestleder
Styremedlem Per Ivar Moe Kleebu Bryteklubb |1 ar Ny som
styremedlem
Styremedlem Ase Jacobsen Trondheim 2 ar Gjenvalg
Bowlingklubb
Styremedlem Even Myhre Byasen IL 2 &r Gjenvalg
Styremedlem Erlend Skaarsmoen | Astor Fotballklubb |2 ar Ny som
medlem
Styremedlem Renate Thorvaldsen | Klebu IL 1 &r Ny
Svinning
Styremedlem Bard Bredesen Midt-Norge Ser 1 &r *
bedriftsidrett Bedriftsidrettskrets
Varamedlem Ingrid Ulvan Olsen | Strindheim 1 &r Ny
Idrettslag
Varamedlem Henning Andersson | Trondheim 1ér Ny
Triatlonklubb
Varamedlem Lena Haram Mittet | Midt-Norge Ser 1 &r *
bedriftsidrett Bedriftsidrettskrets
VALGKOMITEENS INNSTILLING TIL KONTROLLKOMITE 2021 - 2022
Medlem Geir Siras Charlottenlund SK |1 ar .
Gjenvalg
Medlem Freydis Kvithyll Strindheim IL 1 &r
Eriksen Gjenvalg
Varamedlem Tor Faksnes Nidelv IL 1éar Gjenvalg

*Bedriftsidrettens representant og vararepresentant velges ikke av arsmgtet. De har selv oppnevnt
sine representanter, som tiltrer styret etter arsmatet.

Representanter til Trondelag Idrettskrets sitt kretsting 2022:

Styret i idrettsradet gis fullmakt til & oppnevne representanter idrettskretstinget og eventuelle
ekstraordinere idrettskretsting.

Trondheim 18.05.2021.

Valgkomiteen for Idrettsrddet i Trondheim

May Romundstad
leder

Are Vinsnes
medlem

Jorund Andreas Ulstad

medlem

Johanne Storler
varamedlem/medlem




Styrets innstilling til valgkomite 2021-2022

Vedlegg 13.2

Funksjon Navn Klubb Periode Merknad
Valgkomit¢ | May Romundstad Byneset IL 1 ar Gjenvalg
leder

Valgkomité | Torgeir Krikenes Utleira IL 1 ar Ny

medlem

Valgkomité¢ | Johanne Storler Leinstrand IL 1 ar Ny som
medlem medlem
Valgkomité¢ | Jerund Andreas Klebu IL 1 ar Ny som
varamedlem | Ulstad varamedlem

Styret Idrettsrddet 1 Trondheim
Trondheim 21. juni 2021




Vedl 14

KPMG AS Telephone +47 04063
Sjggangen 6 Fax +47 73 80 21 20
N-7010 Trondheim Internet www.kpmg.no

Enterprise 935 174 627 MVA

Idrettsradet i Trondheim

v/ daglig leder Bjgrn Kilskar
Ingvald Ystgaards veg 3A
7047 Trondheim

13. april 2021

Tilbud ordinaer revisjon for Idrettsradet i Trondheim

Det refereres til Deres henvendelse hvor KPMG er bedt om & gi et tiloud pa ordinger revisjon for
Idrettsradet i Trondheim for 2021.

Vart honorar for ordineer revisjon av arsregnskap for 2021 er basert pa den erfaring vi har opparbeidet
oss gjennom tidligere ars revisjon av arsregnskapet for Idrettsradet i Trondheim.

Eventuelle honorarer for bekreftelser av prosjektregnskap, foreslas avtalt i hvert enkelt tilfelle nar vi ser
omfanget av de ulike prosjektregnskaper. Vi vil selvsagt tilstrebe ogsa a revidere disse sa effektivt som
mulig.

Honorartilbud

Alle belgp er oppgitt eksklusive mva.

Revisjon av idrettsradet i Trondheim for 2020 21 000
Revisjon og bekreftelse av mva-kompensasjon 7 000
Bekreftelse av prosjektregnskaper Etter neermere avtale

Sammenholdt med avtalt revisjonshonorar for 2020, er vart tilbud for 2021 kun regulert for estimert
endring i konsumprisindeksen.
Eventuelle reiseutlegg faktureres i henhold til palapte kostnader.
Vi legger fglgende forutsetninger til grunn for vart tilbud
Vart honorar er basert pa den kjennskap vi har til Idrettsradet i Trondheim gjennom den informasjon som
vi har opparbeidet oss gjennom var revisjon av arsregnskapet for tidligere ar. Vi har lagt falgende
forutsetninger til grunn for vart honorar:

e Bokfarte opplysninger skal veere dokumentert slik som spesifisert i bokfgringslovens § 10.

e Ved utarbeidelse av arsregnskap skal det foreligge dokumentasjon og avstemminger for alle

balanseposter med mindre de er ubetydelige jfr bokfaringslovens § 11

Offices in:

KPMG AS, a Norwegian limited liability company and member firm of the KPMG network of independent member firms affiliated Oslo Hamar Skien Trondheim
with KPMG International Cooperative (‘KPMG International”), a Swiss entity. Alta Haugesund Sandefjord Tynset
Arendal Knarvik Sandnessjgen Tensberg
Statsautoriserte revisorer - medlemmer av Den norske Revisorforening Bergen Kristiansand Stavanger Alesund
Bodg Larvik Stord
Elverum Mo i Rana Straume

Finnsnes Molde Tromsg



Idrettsradet i Trondheim
Tilbud ordinaer revisjon 2021

Vi vil i forkant av var revisjon avklare krav til dokumentasjon som skal klargjares til oppstart av var
revisjon. Som et effektivt hjelpemiddel, vil vi ta i bruk en saerskilt kundeportal hvor etterspurt
dokumentasjon enkelt kan lastes inn.

Tilleggstjenester utover ordinaer revisjon
Eventuelle tilleggstjenester utover ordineer revisjon vil bli avregnet etter neermere avtale enten i forhold til
medgatt tid og med en timesats gjeldende for den som utferer tjenesten, eller til fast avtalt pris for
oppdraget.
Eksempler pa tilleggstjenester kan veere:

e attestasjon av mva-kompensasjon

e andre tjenester etterspurt av Idrettsradet i Trondheim utover eventuelle bekreftelser av

prosjektregnskaper

Var rapportering til ledelse og styret vil fglge de krav som falger av revisorlovens § 5-2.

| de tilfeller det ikke er avtalt fast pris for en tilleggstjeneste, vil disse bli avregnet ut fra fglgende
timesatser:

Partner Kr 1 900 pr time
Senior manager Kr 1 700 pr time
Senior revisor Kr 1 450 pr time
Revisormedarbeider Kr 1 100 pr time
Advokat Separat avtale ut fra oppdragets art
Réadgiver/konsulent Separat avtale ut fra oppdragets art

Merarbeid som fglge av vesentlige svakheter i intern kontroll eller manglende overholdelse av
avtaler om klargjgring av dokumentasjon med angitte tidsfrister

Vare honorarer for ordinaer revisjon har falgende forutsetninger:

Etablerte interne kontrollrutiner fungerer som forutsatt

| den grad svakheter i interne kontrollrutiner innebaerer merarbeid for utfgrelsen av var revisjon gjennom
utvidede revisjonshandlinger, vil dette merarbeid bli fakturert som tilleggshonorar. Det er i slike
situasjoner var plikt umiddelbart & informere om avdekkede svakheter som innebaerer behov for utvidede
revisjonshandlinger og avklare konsekvenser for eventuelle utvidet revisjonsomfang far merarbeid
iverksettes.

Manglende overholdelse av avtaler med hensyn til klargjgring av dokumentasjon til avtalte frister

Vi vil i forkant av var revisjon, bade Igpende revisjon og revisjon av arsoppgjaret, utarbeide klare og
presise spesifikasjoner av hvilken dokumentasjon som vi ma ha tilrettelagt for & kunne gjennomfgre en



Idrettsradet i Trondheim
Tilbud ordinaer revisjon 2021

effektiv revisjon. Denne spesifikasjonen vil bli giennomgétt med daglig leder i forkant av vare revisjoner
slik at vi har en felles forstaelse for bade kvalitet p& dokumentasjon og aktuelle tidsfrister.

I den grad avtalt dokumentasjon fra idrettsradets side ikke blir klargjort innen avtalte tidsfrister og dette
pavirker fremdriften og effektiviteten av var revisjon, vil en slik mangel kvalifisere for fakturering av mertid
som palgper for vart revisjonsteam. Nar eventuelle slike forhold oppstar, vil disse umiddelbart bli
kommunisert til og avklart med daglig leder.

For gvrig viser vi til vare generelle betingelser for revisjonsoppdrag som falger vedlagt dette
tilbudsdokument.

Revisjonsteam
Vart revisjonsteam vil vaere identisk med det team som til enhver tid reviderer Trgndelag Idrettskrets:
e Sverre Einersen, ansvarlig partner

e Svein Aasved, oppdragsansvarlig

Vi vil i tillegg inkludere en medarbeider som forestar gjennomfaring av den lapende revisjonen i nzert
samarbeid med oppdragsansvarlig.

Avsluttende kommentarer

Vi haper vart tilbud tilfredsstiller de krav og gnsker til ekstern revisor som Idrettsradet i Trondheim har
fastsatt og at de gkonomiske rammer ligger innenfor akseptable rammer.

Skulle det veere spgrsmal knyttet til vart tilbud, ber vi om & bli kontaktet for a diskutere eventuelle

uavklarte forhold.

Vennlig hilsen
KPMG AS

Sverre Einersen
Statsautorisert revisor

Vedlegg:
Standardbetingelser for ordinaere revisjonsoppdrag
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